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Capitolul 1. Aspecte generale

Art. 1.1
Departamentul de cercetare stiintifica si creatie academica (DCSCA) din Universitatea ,,Tibiscus” din
Timisoara (denumita in continuare UTT) a fost infiintat,conform Cartei universitare UTT, art. 67, alin 2.

Art. 1.2.
Departamentul de cercetare stiintifica si creatie academica (DCSCA) se organizeaza, reorganizeaza si se
desfiinteaza prin hotarare a Senatului UTT.

Art. 1.3.

Departamentul de cercetare stiintificd si creatie academica (DCSCA) are misiunea de a asigura
vizibilitatea UTT la nivel national si international in domeniul cercetarii stintifice si a creatiei
academice.

Art. 14.

Departamentul de cercetare stiintifica si creatie academicd (DCSCA) are ca obiective:

- colaborarea cu Consiliul Stiintific al UTT;

- stimularea si sustinerea parteneriatelor academice cu alte universitati;

- stimularea si sustinerea proiectelor de cercetare comune ale unitatilor de cercetare din UTT si a
proiectelor comune ale unitdtilor de cercetare din UTTcu alte unitati de cercetare din universitati
nationale si internationale;

- stimularea interactiunii dintre cadrele didactice si studentii din UTT 1in realizarea de activitati si
manifestari stiintifice cu impact international,;

- Infiintarea si sustinerea centrelor de cercetare (unitati de cercetare, institute de cercetare,
laboratoare, ateliere de creatie academice, performante ale studentilor etc);

- analizeaza impreund cu consiliul stiintific al UTT rapoartele anuale ale unitatilor de cercetare din
UTT;

- evaluarea/acreditarea periodicd a unitatilor de cercetare din UTT pentru acreditarea lor la nivel de
MEN/CNCSIS;

- gestionarea proiectelor, granturilor UTT;

- identificarea partenerilor nationali si internationali 1n stabilirea de noi proiecte de cercetare;

- elaborarea, impreund cu Consiliul Stiintific al UTT a metodologiei de evaluare/acreditare a
unitatilor de cercetare din UTT.

Art. 1.5.

Prezentul Regulament a fost elaborat in baza prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, OG
57/2002(modificat si completat prin OG 6 / 2011) privind cercetarea stiintifici si dezvoltarea
tehnologica,Legii nr. 319 din 8 iulie 2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare-inovare
(CDI) si CarteiUniversitatii ,, Tibiscus” din Timisoara.

Art. 1.6.
Cadrul legal privind drepturile de proprietate intelectuala cuprinde:
- Legea 64/1991 privind brevetele de inventie, republicatd, cu modificérileulterioare;
- Legea 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile
ulterioare.



Art. 1.7.

Universitatea ,,Tibiscus” din Timisoara (numitd in continuare UTT) este o universitate privata in
care activitatea de cercetarea stiintifica si creatie academica std la baza procesului de Invatimant
superior §i reprezinta o prioritate strategica.

Art. 1.8.

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie academica din cadrul UTT urmareste strategiile si
directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si strategia la nivel
institutional.

Prin realizarea unei cercetari stiintifice si de creatie universitare avansate se au in vedere: cresterea
contributiei UTT la dezvoltarea cunoasterii; cresterea vizibilitatii UTT la nivel regional, national si
international; cresterea contributiei UTT la dezvoltarea socio-economicd la nivel regional si
national.

Art. 1.9.

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie academica este o componentd fundamentald a
activitatii personalului academic din UTT. Activitatea individuald de cercetare stiintifica si creatie
academica reprezinta un criteriu fundamental de evaluare a performantei si a prestigiului membrilor
comunitatii academice.

Art. 1.10.

Membrii comunitdtii academice au o autonomie deplind in alegerea temelor si metodelor de
cercetare si creatie academica. Este responsabilitatea fiecarui membru al comunitatii academice, ca
prin activitatea de cercetare si creatie academicad desfasuratd sa sustind prestigiul UTT, sa sprijine
misiunea educativa a universitatii si sa tind cont de nevoile pe termen lung ale societatii.

Art. 1.11.

UTT se angajeaza sa promoveze, sa sustind, sa dezvolte si sd stimuleze logistic si financiar cercetarea
stiintifica si creatia academica, scop in care: incheie acorduri de colaborare, parteneriate cu mediul
economic §i social; participa cu experti la elaborarea strategiilor si planurilor locale, regionale,
nationale si europene de dezvoltare economico-sociald §i promoveazd un sistem de premiere a
activitatiistiintifice.

Art. 1.12.

UTT sprijind cercetarea interdisciplinara efectuatd in comun de unitati de cercetare si creatie
academica si din UTT sau in colaborare cu alte universitati, institute de cercetare, mediul de afaceri,
autoritafi publice si ONG-uri, din tara sistrainatate.

Capitolul 2. Desfasurarea activitatii de cercetare si creatie academica

Art. 2.1.

Activitatea de cercetare stiintifica si creatic academica din UTT, se concretizeaza in Planul anual
(an academic) de activitati stiintifice, creatie academica, dezvoltare si inovare etc.Planul anual (an
academic) al DCSCA se realizeazd conform Anexei 1 a prezentului regulament, fiind supus
aprobarii Senatului UTT, in luna octombrie a fiecdrui an universitar.



Art. 2.2,

Activitatile de cercetare stiintifica si de creatie se pot desfasura in mod individual sau colectiv, de
catre personalul didactic si de cercetare titular si asociat, studenti licentd, studenti masteranzi,
studenti doctoranzi, postdoctoranzi, in cadrul UTT sau in colaborare cu unititi de cercetare
stiintifica si creatie, nationale si internationale.

Art. 2.3.
Norma universitard a personalului didactic din UTT cuprinde si activitati de cercetare stiingifica si
de creatie academica. Aceste activitati sunt cuprinse in fisa postului.

Art. 2.4.

Prin exceptie si In cazuri justificate norma universitara poate confine numai activitati didactice.
Norma didactica a personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintifica si de
creatie academica sau echivalente acestora este superioara celei minime, fard a depasi limita
maxima prevazutd de lege, conform deciziei consiliului facultatii, la propunerea directorului de
department.

Art. 2.5.

Prin exceptie, 1n situatia in care norma didacticd nu poate fi alcatuitd conform regulilor stabilirii
normei minime, diferentele pand la norma didactici minima se completeazd cu activitati de
cercetare stiintifica, cu acordul consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament,.
Diminuarea normei didactice este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este
echivalenta cu 0,5 ore conventionale.

Art. 2.6.
Cadrele didactice titulare a caror norma didactica nu poate fi constituita conform prevederilor alin. (10)
- (15) din art. 287 din Legea 1 / 2011 pot fi trecute temporar, la cererea acestora, cu norma intreagd de

cercetare stiintificd, mentinandu-si calitatea de titular in functia didacticd obtinutd prin concurs. In
aceasta perioada, cadrul didactic are obligatiile personalului de cercetare din Invatamantul superior.

Art. 2.7.

Cadrele didactice pot desfasura activitafi de cercetare stiintifica si creatie academicasi in afara
normei, de reguld in baza unor contracte de cercetare stiingifica si de creatie academica sau
contracte de colaborare incheiate cu UTT sau cu beneficiari externi (nationali sau internationali).

Art. 2.8.

Unitatile de cercetare stiintifica si creatie academica pot angaja personal tehnic si de administratie,
pe o perioadd determinatd sau nedeterminatd si in limitele resurselor financiare disponibile cu
acordul favorabil al fondatorului si al senatului UTT.

Art. 2.9.

Programele de studii de la toate ciclurile de studii din UTT vor contine activitati specifice pentru
pregatirea studentilor pentru cercetare stiintificd si creatie academicd. Studentii interesati vor fi
implicati in activitati de cercetare si creatie academicd ale unitdtilor de cercetare si creatie
academica 1n cadrul unor granturi de cercetare. Pentru activitatea desfasurata, acestia pot fi angajati



pentru perioada determinata in limita fondurilor unitatii de cercetare sau pot primi: premii, burse de
performanta, alte stimulente.

Capitolul 3. Organizarea activitatii de cercetare si creatie academica

Art. 3.1.

In UTT, activitatile de cercetare stiintifici si creatic academici se desfisoard in cadrul
Departamentului de cercetare stiintifica si creatie academicd, a centrelor de cercetare din UTT,
departamentelor (conform statului de functiuni si fisei postului).

Art3.2.
Departamentulde cercetare stiintifica si creatie academic (DCSCA) din UTT nu are personalitate
juridica.

Art. 3.3

Departamentulde cercetare stiintificad si creatie academicd(DCSCA) din UTTpoate fi format din mai
multe centre de cercetare/creatie academica. Un centru de cercetare/creatie academica poate fi format
din mai multe laboratoare de cercetare / creatie academica.

Art. 3.4.
Infiintarea, organizarea si functionarea unei noi unititi de cercetare sau de creatie academici pe
perioada determinatd/nedeterminata — fara personalitate juridica — se face:
a) la propunerea unui departament, sau a unei facultati, cu avizul Consiliului Profesoral /
Consiliilor profesorale si se aproba de Senatul UTT, cu respectarea legislatiei invigoare;
b) la propunerea unui grup de facultati, cu avizul Consiliilor profesorale si se aproba de Senatul
UTT, cu respectarea legislatiei invigoare;
c) La initiativa unui grup de entitdti cu personalitate juridica (universitati, institute de cercetare
etc.), grup din care UTT face parte prin contracte de colaborare, si cu aprobarea Senatului
UTT, cu respectarea legislatiei invigoare.

Art. 3.5.
O unitate de cercetare si creatie academicad (centru de cercetare fard personalitate juridicd), din
UTT trebuie sd indeplineasca simultan urmatoareleconditii:
a) are avizul consiliului profesoral al facultatii sau facultatilor ce-1 propun spre infiintare;
b) este Infiintatd printr-o hotarare a Senatului, conformlegii;
¢) are o misiune §i un regulament propriu de functionare si o titulaturaproprie;
d) directorul unitatii de cercetare este o personalitate cu vizibilitate nationald si internationala si
cu experientd in managementulcercetarii;
e) prezintd un program de cercetare relevant, cu directii de cercetare binedefinite;
f) are structurd de personal si conducereproprii;
g) demonstreaza capacitatea de a atrage surse de finantare si de management eficient al
veniturilor;
h) are capacitatea de a atrage noi membrii cu vizibilitate nationala si internationald din
interiorul si exteriorul universitatii pentru a desfasura activitati de cercetare;
i) are capacitatea de a implica studentii in organizarea activitatilor unitatii de cercetare
(centrului de cercetare, laboratorului etc);



j) poate dispune de o infrastructurdproprie;
k) activitatea unitatii poate fi Inregistrata distinct in cadrul contabilitatii UTT, conformlegii.

Art. 3.6.

O unitate de cercetare si creatie academica este condusd de un Consiliul Stiintific / de Creatie
Academica constituit din 3-7 membri ai centrului si de un director care face parte de drept din
Consiliul Stiintific/de Creatie Academica. Unitatea de cercetare si creatie academica are un secretar
stiintific care poate sa nu faca parte din Consiliul Stiintific/de CreatieAcademica.

Art. 3.7.

Consiliul Stiintific / de Creatie Academicasi directorul unitatii de cercetare / creatie academica se
aleg odata la 4 ani in conformitate cu regulamentele de organizare si functionare ale unitatii de
cercetare / creatie academicd si cu Regulamentul departamentului de cercetare stintificad si creatie
academica.

Capitolul 4. Finantarea activitatii de cercetare si creatie academica

Art4.1.

Unitatile de cercetare si creatie academicad sunt structuri autonome, fard personalitate juridica, cu
organigrama proprie avizate si aprobate de Senatul UTT. Unitatile de cercetare si creatie
academicapot functiona si in regim de autofinantare.

Art. 4.2.
Finantarea activitatii de cercetare stiintifica se asigura din:
- fonduri provenite din programe nationale §i internationale si/sau cooperariinternationale;
- fonduri atrase de laagenti economici,
- fond special de cercetare constituit din veniturile proprii ale universitatii, in baza unei
metodologii elaborate de CA al UTT si aprobate deSenat;
- fonduri acordate de fundatii sau provenind din alte surseprivate;
- alte fonduri constituite conformlegii.

Art.4.3.

Unitatile de cercetare si creatie academicd din cadrul Departamentului de cercetare stiintifica si
creatie academica din UTT pot sa se asocieze cu alte unitati de cercetare din universitati, institute de
cercetare, societdti comerciale din tard si strdinatate, pe baza de acorduri de parteneriat sau
contracte, atat in vederea atrageriide fonduri, cat si a stabilirii unor teme comune de cercetare.

Art. 4.4.

Cadrele didactice si cercetatorii au obligatia de a atrage fonduri prin participarea la competitii de
proiecte/granturi, din cadrul unor programe nationale §i internationale, precum si de la agentii
economici.

Art. 4.5.
Cuantumul regiei pentru granturile si contractele de cercetare si creatie academica este stabilit prin
CA al UTT si prezentat senatului UTT.



Art. 4.6.

Pentru asigurarea continuitdtii cercetdrii stiintifice si creatiei universitare bazatd pe competitie de
granturi §i pentru suportarea unor cheltuieli legate de gestiunea resursei umane, intretinerea
infrastructurii si alte activitati de cercetare cuantumul aferent regiei se va distribui in functie de
nevoile centrului de cercetare la solicitarea directorului de centru catre CA din UTT cu aprobarea
senatului UTT.

Art. 4.7.

Conducerea UTT, conducerea Departamentului de cercetare stiintifica si creatie academica,
conducerile facultatilor si departamentelor trebuie sd se preocupe permanent de dezvoltarea
infrastructurii de cercetare si creatie academica si stimuleaza utilizarea interdisciplinara a acesteia.

Infrastructura existenta si  dezvoltarea acesteia este diseminata, periodic, intregii
comunitatiacademice.
Art. 4.8.

Departamentul Financiar-Contabil va asigura gestionarea si controlul veniturilor si cheltuielilor
pentru fiecare program, proiect si prestare de servicii realizate in baza unui contract sau acord de
colaborare, conform legislatiei invigoare.

Capitolul 5. Evaluarea activitatii de cercetare si creatie academica

Art. 5. 1.

In evaluarea cercetarii stiintifice si creatiei academice se vor urmari, in principal, aspecte calitative,
din care amintim: importanta teoreticd pentru dezvoltarea stiintei In general si pe domenii de
specialitate/interdisciplinare; tendinte pe plan international si national; incadrarea in fluxul principal
de rezultate; caracterul inovativ si impactul pentru economie, culturd, viatd sociald, protectia
mediului; contributia la perfectionarea invatdmantului si modernizarea mijloacelor de invatamant.

Art. 5.2.
In evaluarea rezultatelor calitative si cantitativede cercetare si creatie academicise va tine cont de
standardele si indicatorii de performanta folositi in evaluarile la nivel national (CNATCDU), care se
referd, in principal,la:
- publicarea de lucrari stiintifice si de creatie academica 1n revistecotate ISI;
- publicareadelucraristiintificesidecreatieacademicainrevistedinfluxulprincipalde
- publicatii, indexate BDI;
- publicarea de lucrari stiintifice si de creatie academicdin volume ale unor conferinte
indexatelSI;
- publicarea de lucrari stiintifice si de creatie academicdin volume ale unor conferinte
indexateBDI;
- publicarea de tratate, monografii, studii in edituriindexate;
- citarea lucrarilor in literatura despecialitate;
- premii si distinctii stiintifice/de creatieobtinute;
- nominalizarea in colectivele de redactie ale unor reviste (cotate ISI sau incluse inBDI);
- nominalizarea In colective editoriale ale unor edituri recunoscute la nivel national (categoria
B CNCS) siinternational,



- invitatii la conferinte internationale indexateBDI;

- sustineri de prelegeri instrainatate;

- brevete de inventii siinovatii;

- teze de doctorat finalizate. Enumerarea nu estelimitativa.

Art. 5.3.

La nivelul fiecarui domeniu, aprecierea rezultatelor cercetarii si de creatie academica se face dupa
criterii specifice propuse la nivelul departamentului cédruia 1i apartine domeniul respectiv si
aprobate de Consiliul Facultitii. Criteriile de la nivelul fiecarui domeniu se vor regasi la nivelul
fiecarei facultati si la nivelul CSCCU al UTT intr-o formaunitara.

Art. 54.

La nivelul fiecarei unitdfi de cercetare stiintificd si creatie academicd, precum si la nivelul
departamentelor, facultatilor si al UTT se pot fixa criterii minimale de performantd. Nerealizarea
angajamentelor privind cercetarea stiintifica si creatia academica prevazute in norma universitara
din anul universitar analizat atrage dupa sine aplicarea de sanctiuni disciplinare sau, daca este cazul,
marirea corespunzatore a normei didactice din urmatorul an universitar, in conformitate cu Legea
Educatiei Nationale 1/2011 si Codul Muncii.

Art. 5.5.

Anual,in luna iulie, conducerea fiecarei unitati de cercetare(centru de cercetare) si creatie academica
prezintd Consiliului Facultétii, Departamentului de cercetare stiintifica si creatie academica din UTT in
sedinta senatului UTT, CA al UTT, un raport privind activitatea de cercetare stiintifica si de creatie
academica pentru anul universitar. Sintezele acestor rapoarte sunt inaintate rectorului, prorectorului,
presedintelui de senat si in baza lor se va intocmi raportul privind activitatea de cercetare si creatie
academicaa UTT.

Raportul anual al activitatilor de cercetare si creatie academicaal unitatilor de cercetare din UTT, vor fi
facute publice pe site-ul unitatilor decercetare/universitatii.

Art. 5.6.
Departamentului de cercetare stiintifica si creatie academica din UTTrealizeaza evaluarea periodica a
unitatilor de cercetare si creatie academica la nivel institutional in vederea acreditarii/reacreditarii.

Ele pot fi acreditate/reacreditate si la nivel national de catre MEN, prin Consiliul National al
Cercetarii Stiintifice (CNCS).

Art. 5.7.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica si creatie academicavor avea o pondere importantd, in
principal, in urmatoarele situatii: concursuri, promovari, premieri; acordarea gradatiei de merit;
acordarea sprijinului pentru participarea la manifestari stiintifice; acordarea unor burse de specialitate;
acordarea anului sabatic; acordarea titlului de profesor emerit; aprobarea prelungirii activitatii;
aprobarea infiintarii unor entitati de cercetare; crearea unor noi specializari la ciclul de master;
infiintarea de scolidoctorale.



Capitolul 6 . Valorificarea si diseminarea activitatii de cercetare si creatie academica

Art. 6.1.
Rezultatele obtinute in cercetarea stiintifica si creatie academica, denumite mai jos si creatie/creatii, se
concretizeaza, n principal, prin:

- articole stiintifice publicate in reviste de specialitate ori volume;

- monografii, tratate, antologii, studii;

- brevete de inventii; tehnologii, metode;

- produse cu drept de proprietate intelectuald, produse informatice;

- obiectefizice,alteprodusesimilarede creatieacademica.

Art. 6.2.
In cadrul proiectelor de cercetare,rezultatele cercetarii si creatiei universitare apartin UTT,conform
clauzelor contractuale.

Art. 6.3.
Autorul creatiei este singurul titular si beneficiarde drepturi morale si patrimoniale care deriva din
actul de creatie.

Art. 6.4.
Pentru activitatea de cercetare din postul de titular, fisa postului, respectiv contractul de munca vor fi
armonizate cu situatia personala a cercetarii si obiectului cercetarii pentru fiecare cadru didactic in parte.

Art. 6.5.

Studentii pot beneficia de drepturi de autor si de proprietate intelectuala pentru rezultatele obtinute
prin activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare,
Cartei universitare si eventualelor contracte intre parti, realizate la nivel de facultate.

Art. 6.6.

In cazul in care un rezultat de cercetare care apartine total sau partial UTT este publicat, UTT
trebuie sa fie mentionata ca afiliere. Afilierea trebuie sa confind informatiile conforme cu regulile
de reprezentare vizuala ale UTT.

Art. 6.7.

Un cadru didactic sau cercetator care lucreaza concomitent in doua entitati diferite in cadrul UTT
sau in UTT si intr-o entitate externa la publicarea rezultatelor poate sd indice dubla afiliere.

Art. 6.8.
In cazul in care informatiile utilizate si/sau rezultatele cercetdrii sunt supuse unor restrictii de
confidentialitate, acestea se vor regasi in cadrul unui acord si vor fi strict respectate.

Art. 6.9.

In cadrul UTT, cadrele didactice si cercetitorii pot breveta rezultatele deosebite. UTT in calitate de
titularva asigura consultanta necesara si suportarea, in limita bugetului, a taxelor aferente brevetarii
cu acordul CA. Autorii brevetelor vor fi recompensati conform legislatiei invigoare.



Art. 6.10.
Exploatarea unor rezultate ale cercetarii poate fi pusa in practica prin crearea unor entitdfi sau prin
realizarea unui transfer tehnologic direct in mediul economic.

Art. 6.11.
UTT sprijina ridicarea nivelului stiintific si indexarea publicatiilor stiingifice si de creatie ale UTT si
asigurd suport pentru publicare.

Art. 6.12.

UTT stimuleaza si recompenseaza excelenta individuald si de echipa. Formele de stimulare si
sustinere a cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor cu performante stiintifice si de creatie
exceptionale includ:

a) Finantarea, din fonduri proprii special constituite Tn acest scop, a participarii la evenimente
de prestigiu internationale specifice domeniilor, desfasurate in tara si in strainatate, si
sustinerea publicarii rezultatelor cercetarii stiintifice si creatieiartistice;

b) acordarea, pe baza de competitie, din fonduri proprii special constituite in acest scop, a
unor granturi pentru efectuarea si finalizarea unor cercetari si proiecte de creatie artistica
de valoare deosebita, inclusiv teze dedoctorat;

c) premierea internd a echipelor de cercetare cu rezultate deosebite in publicarea
rezultatelorcercetarii;

d) acordarea de diplome sidistinctii.

Capitolul7. Buna conduita in activitatea decercetare

Art. 7.1.

Activitatea In cadrul unitdtilor de cercetare respectd normele din Codul de etica si deontologie
profesionald din cadrul UTT.

Este responsabilitatea fiecarui membru al comunitatii academice sd-si desfisoare activitatea de
cercetare stiintificd si creatie academicd cu integritate si in concordantd cucele mai ridicate
standarde etice. Integritatea stiintifica reprezinta angajamentul cercetatorului de a adera la regulile
fundamentale ale bunei conduite in cercetare: adevar si transparenta, autodisciplind, autocritica si
obiectivitate.

Art. 7.2.

O calitate ridicata a activitdfii de cercetare presupune: documentarea fiecarui pas In activitatea de
cercetare, arhivarea rezultatelor obtinute si capacitatea de a asigura reproductibilitatea sau
trasabilitatea acestorrezultate.

Art. 7.3.

Buna conduita in stabilirea listei autorilor unui rezultat stiingific presupune urmatoarele:

- calitatea de autor poate fi atribuitd doar persoanelor care au avut o contributie personala
semnificativd la concept, realizarea cercetarii sau interpretarea rezultatelor;

- ordinea, respectiv statutul autorilor unei publicatii stiintifice se stabileste cat mai devreme
posibil 1n urma unei discutii deschise intre coautori, semnificatia fiind specifica



fiecaruidomeniu;

- in lista de autori nu pot fi introduse persoane in mod onorific sau din curtoazie, dar nici
persoane care nu si-au dat acordul;

- responsabilitatea asupra rezultatelor publicate revine intregului colectiv deautori.

Art. 7.4.

Constituie abateri grave de la buna conduita in activitatea de cercetare urmatoarele:
- plagiatul siautoplagiatul;

- confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu datefictive;

- introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau definantare;

- nedezvaluirea situatiilor de conflict de interese 1n participarea laevaluari;

- incélcarea dreptului de proprietateintelectuala;

- abuzul deautoritate.

Art. 7.5.
Se recunoaste greseala onesta ca parte a activitatii de cercetare. Greseala nu este considerata neetica,
daca odata descoperita este imediat recunoscuta, corectata si diseminata intr-un mod transparent.

Art. 7.6.
Este responsabilitatea fiecarui membru al comunitatii academice ca atunci cand are cunostinta de o
incalcare a normelor de buna conduita in activitatea de cercetare sa sesizeze Comisia deEtica.

Art. 7.7.

Directorii de departamente, decanii si directorii de unitdti de cercetare au obligatia sd elaboreze
normele de bund conduita 1n activitatea de cercetare specifice domeniului in care activeaza, fiind
specificare, in regulamentele unitatilor/centrelor de cercetare. De asemenea, este in responsabilitatea
lor sa faca cunoscute aceste norme intregii comunitati academice, dar mai ales tinerilor cercetatori
(studenti).

Capitolul 8. Normative administrative
Art. 8.1.
Departamentul pentru Cercetare Stiintifica si Creatie Academicd (DCSCU) gestioneaza proiectele
strategice ale UTT.

Art. 8.2.
Veniturile proprii UTT din contractele de cercetare si creatie academicd se evidentiaza in cont
distinct/conturi distincte la banca, fiind utilizate in regim de autofinantare.

Capitolul 9. Dispozitii finale
Art. 9. 1.
Consiliile facultatilor, centrele de cercetare pot adopta decizii privind detalierea unor articole din
prezentul regulament in cadrul regulamentelor de cercetare si creatie academica proprii.

Art. 9.2.
Editia a I-a a prezentului regulament a fost aprobata in sedinta de Senat din data de 28.02.2019



Presedinte Senat UTT,
Prof. univ. dr. Loredana-Ileana VISCU

Anexa 1
Plan anual de activitati DCSCA
Nr. Perioada Denumire activitate Responsabil/i Nume, prenume Locatie
crt. (seminar, simpozion, activitate responsabil
workshop, conferinta, Centru de activitate/Functie
publicare carte/lucrare | cercetare/unitate didactica
stiintifica etc.) de cercetare
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