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HOTĂRÂREA 

Senatului Universităţii „Tibiscus” din Timişoara 

Nr. 406/5/30.10.2025 

 

 

 

Se avizează Regulamentul de organizare și funcționare (ROF) al Consiliului de 

administrație al Universității ”Tibiscus” din Timișoara. 

Prezenta hotărâre se comunică Consiliului de Administrație și se aduce la cunoștință 

comunității universitare prin postarea pe site-ul UTT.  

 

 

 

 

Preşedinte Senat          

Conf. univ. dr. Florentina-Anica PINTEA    

Întocmit, Secretar șef universitate  

Fil. Octavia-Iulia JOVANOVIĆ 
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CAPITOLUL I. DISPOZIŢII GENERALE 

 

Art. 1. 

(1) Consiliul de administraţie denumit în continuare CA al Universităţii "Tibiscus" din 

Timişoara, denumită în continuare UIT este numit de către fondator/ UFA, conform Legii 

învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

(2) Membrii CA ai UTT sunt: Preşedintele CA ec. Dragoș-Florin ANCA și membrii: Conf. 

Univ. Dr. Aurel Anca, Prof.dr. Augusta ANCA. 

Art. 2. 

(1) CA numit de către Uniunea Fundaţia Augusta din Timişoara conform Legii, desemnează, o 

structură de conducere operativă - Biroul Executiv. 

(2) Biroul Executiv al Consiliului de Administraţie al Universităţii asigură, conform legii, 

conducerea operativă a Consiliului de Administraţie şi se întruneşte ori de câte ori este nevoie. 

 

 

CAPITOLUL II. ATRIBUȚIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE 

 

Art. 3. 

(1) Consiliul de Administraţie al UTT, prin preşedinte este ordonator de credite conform Legii 

învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

(2) Consiliul de Administraţie se organizează şi funcţionează în baza regulamentului propriu, 

avizat de fondator; 

(3) Consiliul de Administraţie are un secretariat tehnic care poate fi format şi din persoane care 

deţin funcţii asemănătoare în unanimitate; 

(4) Consiliul de administraţie coordonează întreaga activitate economico-financiară, 

patrimonială, administrativă, resurse umane şi juridică a universităţii; 

(5) Consiliul de administraţie aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli anual al Universităţii 

"Tibiscus" din Timişoara; 

(6) Consiliul de administraţie adoptă toate deciziile privind utilizarea patrimoniului 

Universităţii "Tibiscus" din Timişoara şi hotărăşte asupra înstrăinării, dezvoltării şi gestiunii 

acestuia; 

(7) Consiliul de administraţie stabileşte cuantumul taxelor de şcolarizare; 

(8) Consiliul de administraţie îndeplineşte orice alte atribuţii care privesc dezvoltarea bazei 

materiale a Universităţii; 

(9) Consiliul de administraţie avizează înfiinţarea, organizarea sau desfiinţarea facultăţilor, 

specializărilor, institutelor şi oricăror structuri ale universităţii; 

(10) Consiliul de administraţie este format din: Preşedinte, vicepreşedinte, secretar şi membri. 

Calitatea de membru al Consiliului de administraţie este stabilită de către Fondator (Uniunea 

Fundaţia Augusta) conform Legii; 
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(11) Numărul de membri ai Consiliului de administraţie este de 3-5 membri; 

(12) Nu se impun condiţii de vârstă pentru membrii Consiliului de Administraţie; 

(13) Membrii Consiliului de Administraţie pot fi revocaţi, la propunerea Preşedintelui 

Consiliului de Administraţie, de către fondator sau eliberaţi la cererea acestora. 

 

CAPITOLUL III. ATRIBUŢIILE PREŞEDINTELUI CONSILIULUI DE 

ADMINISTRAŢIE 

 

Art. 4. 

(1) Preşedintele Consiliului de Administraţie exercită managmentul decizional şi operativ al 

Universităţii privind patrimoniul şi asigurarea condiţiilor necesare garantării calităţii educaţiei şi 

cercetării; 

(2) Preşedintele Consiliului de Administraţie este ordonator de credite în limita plafoanelor 

financiare stabilite de către fondatori şi are drept de primă semnătură în gestionarea întregului 

patrimoniu al Universităţii "Tibiscus" din Timişoara, conform Legii învățământului superior nr. 

199/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

(3) Convoacă, organizează şi conduce şedinţele Consiliului de Administraţie; 

(4) Coordonează şi controlează modul de îndeplinire a hotărârilor Consiliului de Administraţie 

de către toate structurile economico financiare, patrimoniale şi academice din Universitate; 

(5) Dispune măsuri privind modul în care se realizează gestiunea şi protecţia·resurselor 

Universităţii, în baza hotărârilor Consiliului de Administraţie, şi urmăreşte aplicarea lor; 

(6) Dispune măsuri pentru asigurarea condiţiilor în care se constituie fondurile proprii ale 

Universităţii, stabilirea destinaţiei acestora, precum şi condiţiile în care sunt utilizate, conform 

hotărârilor Consiliului de Administraţie, şi urmăreşte aplicarea lor; 

(7) Dispune măsurile necesare, la propunerea Senatului universitar, pentru asigurarea 

condiţiilor în care se pot încheia contracte cu instituţiile publice şi cu alţi operatori economici în 

vederea realizării unor programe de cercetare fundamentală şi aplicativă, sau a creşterii nivelului 

de calificare a specialiştilor cu studii universitare, conform hotărârilor Consiliului de 

Administraţie, şi urmăreşte aplicarea acestora; 

(8) Stabileşte condiţiile în care Universitatea se poate asocia cu alte instituţii de învăţământ 

superior sau cu alte organizaţii pentru îndeplinirea misiunii sale; 

(9) Decide, la propunerea Senatului universitar, măsuri privind modalităţile în care se pot 

construi, deţine şi folosi elementele aferente bazei materiale a Universităţii, necesare educaţiei şi 

cercetării ştiinţifice, conform hotărârilor Consiliului de Administraţie, şi urmăreşte aplicarea 

acestora; 

(10) Decide, la propunerea Senatului universitar, măsurile privind modalităţile în care se 

derulează acţiunile de cooperare internaţională ale Universităţii, încheierea de contracte şi 

participarea la organizaţiile europene şi internaţionale, conform hotărârilor Consiliului de 

Administraţie, şi urmăreşte aplicarea lor; 

(11) Colaborează în problemele academice împreună cu preşedintele Senatului şi cu rectorul 

asupra contractelor încheiate cu instituţiile publice şi cu alţi operatori economici în vederea 

realizării unor programe de cercetare fundamentală şi aplicativă sau a creşterii nivelului de 
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calificare a specialiştilor cu studii universitare; 

(12) Încheie, împreună cu rectorul, în numele şi pentru Universitate, orice protocol, convenţie, 

contract, înţelegere etc., cu alte instituţii de învăţământ superior din ţară şi din străinătate; 

(13) Participă sau delegă un reprezentant al Consiliului de Administraţie pentru participarea la 

şedinţele Senatului şi poate propune după caz membri în senatul universitar; 

(14) Conduce şi răspunde de întreaga activitate a tuturor structurilor economico-financiare şi 

administrative ale Universităţii; 

(15) Semnează toate documentele care vizează conducerea operativă cu caracter economico­ 

financiar şi administrativ a Universităţii; 

(16) Încheie contractele de muncă pe perioade determinate sau nedeterminate cu personalul 

Universităţii; 

(17) Reprezintă, împreună cu rectorul, Universitatea, în organismele învăţământului superior 

naţionale şi internaţionale şi în relaţiile cu Ministerul EducaţieiNaţionale; 

(18) Avizează conform sau decide, după caz, asupra propunerilor de numire şi/eliberare din 

funcţie, după caz, a personalului didactic şi de cercetare, a personalului auxiliar şi personalului 

tehnic şi administrativ din Universitate; 

(19) Prezintă Consiliului de Administraţie şi Fondatorilor UFA Timişoara raportul anual al 

Consiliului de Administraţie privind starea Universităţii şi modul de aplicare a strategiilor şi 

politicilor de dezvoltare instituţională, pe care îl prezintă fondatorului; 

(20) Propune Senatului universitar demiterea rectorului, în condiţiile prevăzute în contractul de 

management, contractul instituţional şi legislaţia în vigoare; 

(21) Analizează şi decide în orice alte probleme şi aspecte ale activităţii Universităţii, ce decurg 

din hotărârile Consiliului de Administraţie şi Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu 

modificările și completările ulterioare; 

(22) În exercitarea mandatului său, preşedintele CA emite decizii; 

(23) Preşedintele Consiliului de Administraţie al Universităţii răspunde pentru întreaga sa 

activitate în faţa fondatorului care la numit. 

 

 

CAPITOLUL IV. ATRIBUȚIILE PREȘEDINTELUI UNIVERSITĂȚII 

 

Art. 5. 

(1) Funcţia de Preşedinte al Universităţii „Tibiscus" din Timişoara exprimă la cel mai înalt 

nivel unitatea de scopuri şi acţiune dintre fondator (UFA Timişoara) şi membrii comunităţii 

academice a Universităţii. Preşedintele Universităţii este şi preşedintele comunităţii academice. 

(2) Preşedintele Universităţii este nominalizat de către conducerea UFA Timişoara, fiind o 

personalitate cu merite excepţionale în fondarea şi dezvoltarea Universităţii; 

(3) Durata mandatului Preşedintelui Universităţii este de 5 (cinci) ani. Mandatul este reînnoibil. 

(4) Preşedintele Universităţii este Preşedintele UFA Timişoara; 

(5) Preşedintele Universităţii, Preşedintele Senatului, Preşedintele Consiliului de 

Administraţie şi Rectorul reprezintă Universitatea în raporturile cu instituţii sau organisme 

interne şi internaţionale, în funcţie de natura obiectivului de interes; 
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(6) Preşedintele Universităţii îndeplineşte orice alte atribuţii în interesul fondatorului (UFA 

Timişoara) menite să consolideze situaţia materială, financiară şi prestigiul Universităţii 

,,Tibiscus" din Timişoara; 

(7) În exercitarea mandatului său Preşedintele Universităţii emite decizii, după caz. La 

finalizarea mandatului în curs, funcţia de Preşedinte al Universităţii se menţine. 

 

 
CAPITOLUL V. DISPOZIŢII FINALE 

 

Art. 6. Autonomia jurisdicţională a Universităţii se exercită prin competenţe specifice ale 

Consiliului de Administraţie, Senatului, rectorului, prorectorului, directorului economic, 

Consiliilor facultăţilor, decanilor, directorilor de departamente, în conformitate cu legislaţia 

specifică în vigoare . 

 

Prezentul Regulament de Organizare şi Funcţionare al CA, a fost avizat în Şedinţa Senatului 

universitar din data de 30.10.2025. 
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