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HOTARAREA
Senatului Universitatii ,, Tibiscus” din Timisoara
Nr.18/1/29.01.2026

Senatul Universitatii ,,Tibiscus” din Timigoara, intrunit in sedintd statutard, cu

unanimitate de voturi aprobd Regulamentul de cercetare stiintificd, dezvoltare si inovare, in
cadrul UTT.

Prezenta hotérare se aduce la cunostintd comunitatii universitare prin postarea pe site-ul
UTT.
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Anexa la H.S. nr. 18/1 din 29.01.2026

REGULAMENT PRIVIND ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA,
DEZVOLTARE SI INOVARE (CDI)

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste cadrul institutional de organizare, desfasurare si evaluare a
activitatilor de cercetare stiintifica, dezvoltare si inovare (CDI) in cadrul Universitatii ,,Tibiscus” din
Timisoara, denumitd in continuare UTT, in acord cu legislatia nationala in vigoare si cu Carta
universitara.

Art. 2. Activitatea de cercetare se desfagoara in cadrul centrelor de cercetare ale facultétilor si in
cadrul Departamentului de Cercetare Stiintifica si Creatie Academicd (DCSCA), iar CDI reprezinta
o dimensiune esentiald pentru calitatea educatiei si pentru dezvoltarea institutionala.

Art. 3. Activitatea de CDI este orientata catre directiile prioritare institutionale, regionale si nationale,
inclusiv catre tematici emergente si interdisciplinare, urmarind cresterea contributiei universitatii la
cunoastere, inovare si dezvoltare socio-economica.

Art. 4. Cercetarea stiintificd In UTT constituie un criteriu important de performanta profesionala
pentru personalul academic, in raport cu standardele institutionale si cu cerintele de asigurare a
calitatii, fiind corelatd cu metodologiile si regulamentele de evaluare.

Art. 5. Membrii comunitatii academice au libertate academica in selectarea temelor si metodelor de
cercetare, cu obligatia de a respecta standardele de integritate, eticd si responsabilitate, precum si
interesele pe termen lung ale societatii.

Art. 6. Universitatea sprijind activitatea de CDI prin masuri logistice, administrative si financiare,
precum si prin dezvoltarea de parteneriate si mecanisme de stimulare a performantei.

Art. 7. Universitatea incurajeaza cercetarea interdisciplinara si colaborarea cu institutii de invatdmant
superior, institute de cercetare, organizatii publice, mediul de afaceri si organizatii neguvernamentale,
din tara si din strainatate.

CAPITOLUL II - Desfasurarea activitatii de cercetare

Art. 8. Activitatea de CDI cuprinde, dupd caz: cercetare stiintificd fundamentald si aplicata,
dezvoltare experimentald, inovare, creatie universitara si activitati specifice domeniilor de specialitate
(inclusiv performanta sportiva acolo unde este cazul).

Art. 9. Activitatile de CDI pot fi desfasurate individual sau colectiv de cétre personal didactic si de
cercetare, personal asociat, precum si de catre studenti (licenta, master), doctoranzi si postdoctoranzi,
in cadrul universitatii sau in parteneriat cu entitati externe, in conditiile legii.
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Art. 10. Norma universitara poate include activitati de cercetare, in acord cu fisa postului, planurile
de Invatamant si statul de functiuni, conform reglementarilor interne si legislatiei aplicabile.

Art. 11. In situatii justificate, norma didacticd poate fi stabilitd astfel incat sa asigure functionarea
activitatilor educationale, iar activitatea de cercetare poate fi realizata in alte forme institutionale, in
limitele prevederilor legale.

Art. 12. Cadrele didactice si cercetdtorii pot desfasura activitati CDI si in afara normei, pe baza de
contracte si acorduri, cu respectarea reglementarilor institutionale si a obligatiilor fatd de universitate.

Art. 13. Universitatea poate angaja personal de cercetare, personal postdoctoral, personal tehnic si
administrativ in structurile de CD], in conditiile legii si in limita resurselor disponibile.

Art. 14. Programele de studii vor include activitéti de initiere In cercetare, iar studentii interesati pot
fi implicati in proiecte de cercetare, participari la conferinte nationale si internationale , putand
beneficia de recunoastere si stimulente in baza regulamentelor interne.

CAPITOLUL III - Organizarea activitatii CDI

Art. 15. Activitdtile CDI se pot desfasura in cadrul departamentelor, centrelor, cercurilor stiintifice
studentesti, unitatilor de consultanta si expertiza, precum si in alte structuri academice aprobate, in
acord cu statutul lor institutional.

Art. 16. Unitatile de cercetare pot fi organizate ierarhic (centre, laboratoare, grupuri de cercetare), in
functie de specificul domentilor si de necesitatile institutionale.

Art. 17. Infiintarea unei unitati de cercetare fara personalitate juridicad se realizeaza prin hotarare a
Senatului, la propunerea structurilor academice si cu avizele interne prevazute de reglementarile
universitatii.

Art. 18. O unitate de cercetare trebuie sa aiba misiune clara, regulament de functionare, program de
cercetare si structurd de conducere, precum si capacitate de atragere de finantari si de gestionare
eficienta a resurselor.

Art. 19. Centrele de cercetare sunt conduse de un director si de un consiliu stiintific, alesi pentru
mandate stabilite prin regulamente interne, in conformitate cu principiile de transparenta si
responsabilitate institutionala.

CAPITOLUL IV - Finantarea activitatii de cercetare

Art. 20. Finantarea activitatii CDI se realizeaza din fonduri publice si private, inclusiv finantare de
baza si complementard, programe nationale si internationale, contracte cu beneficiari, sponsorizari,
precum si fonduri proprii institutionale constituite conform legii.

Art. 21. Unitatile CDI pot incheia parteneriate si contracte pentru atragerea de resurse si desfasurarea
activitatilor de cercetare, inovare si transfer de cunoastere.
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Art. 22. In cadrul proiectelor CDI, universitatea stabileste reguli privind gestionarea regiei (overhead)
si utilizarea acesteia pentru sustinerea infrastructurii, resursei umane si stimularea performantei.

Art. 23. Evidenta financiar-contabild a proiectelor se realizeaza distinct, conform legislatiei, prin
structurile administrative responsabile.

CAPITOLUL V — Evaluarea activitatii CDI

Art. 24. Evaluarea activitatii CDI se bazeaza pe criterii calitative si cantitative, avand in vedere
relevanta si impactul rezultatelor, contributia la dezvoltarea domeniilor, precum si la imbunatatirea
proceselor educationale.

Art. 25. Se vor utiliza standarde si indicatori recunoscuti la nivel national si international, inclusiv
criterii specifice domeniilor, aprobate la nivelul structurilor academice.

Art. 26. Unitatile CDI si departamentele pot stabili criterii minimale de performantd, corelate cu
obiectivele institutionale si cu politicile de calitate.

Art. 27. Raportarea anuald a activitatii CDI se realizeaza la nivel de facultati si institutional, iar
sintezele sunt facute publice, in masura In care nu exista restrictii de confidentialitate.

CAPITOLUL VI - Valorificarea si diseminarea rezultatelor CDI
Art. 28. Rezultatele CDI se concretizeaza prin publicatii stiintifice, volume, monografii, produse
inovative, metode, software, materiale didactice, brevete sau alte rezultate specifice domeniilor.

Art. 29. Drepturile de proprietate intelectuald sunt stabilite conform legislatiei si contractelor de
proiect, cu respectarea drepturilor morale ale autorilor si a intereselor institutionale.

Art. 30. In cazul publicarii rezultatelor, afilierea institutionald trebuie mentionatd corect si unitar,
conform normelor interne.

Art. 31. Universitatea poate sprijini brevetarea si valorificarea rezultatelor inovative, prin structuri
interne si prin parteneriate cu entitdti de transfer tehnologic, in limita resurselor disponibile.

Art. 32. UTT promoveaza stimularea excelentei stiintifice prin premii, facilitati fiscal, sprijin pentru
participare la conferinte si alte forme de recunoastere a performantei.

CAPITOLUL VII — Buna conduita in cercetare
Art. 33. Membrii comunitdtii academice din UTT au obligatia de a desfasura activitatea de CDI cu
integritate, respectand standardele de buna conduita, adevar stiintific, transparenta si obiectivitate.

Art. 34. Activitatea de cercetare presupune documentare riguroasa, arhivare si trasabilitate, astfel
incat rezultatele sa poata fi verificate si reproduse, dupa caz.

Art. 35. Stabilirea autoratului se bazeaza pe contributii semnificative, iar includerea de autori fara
contributie sau fara acord este interzisa.
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Art. 36. Sunt considerate abateri grave: plagiatul si autoplagiatul, fabricarea de date, falsificarea
informatiilor, nedeclararea conflictelor de interese, incélcarea drepturilor de proprietate intelectuala
si abuzul de autoritate.

Art. 37. Greseala onesta este recunoscuta ca parte a cercetarii, cu conditia corectarii transparente si
asumate.

Art. 38. Orice suspiciune de incalcare a bunei conduite se raporteaza Comisiei de Etica a universitatii,
conform procedurilor institutionale.

CAPITOLUL VIII — Norme administrative
Art. 39. Universitatea asigurd suport administrativ pentru proiectele CDI pe durata proiectelor
(identificare apeluri, depunere, implementare, raportare).

Art. 40. Veniturile rezultate din contracte/proiecte CDI se evidentiaza distinct, conform normelor
financiar-contabile, fiind utilizate in regim de autofinantare in limitele legii.

Art. 41. Directorul de proiect are responsabilitate directd pentru implementarea obiectivelor,
gestionarea bugetului si raportarea catre finantator si catre universitate.

Art. 42. Angajarea cheltuielilor se realizeaza in baza solicitarilor scrise si cu sprijinul structurilor
administrative ale universitatii, conform procedurilor interne.

CAPITOLUL IX - Dispozitii finale
Art. 43. Facultatile pot adopta reglementari propria in directia cercetarii in completarea prezentului
regulament, cu conditia respectarii cadrului institutional.

Art. 44. Prezentul regulament se aproba de catre Senatul Universitatii ,,Tibiscus” din Timisoara si
poate fi actualizat periodic, in functie de modificarile legislative si de necesitatile institutionale.

Presedinte Senat
Conf.univ.dr. Florentina-Anica PINTEA
Vizat Comisia pentru Coduri si Regulamente UTT
Presedinte Comisie
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