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Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1
Regulamentul de alegeri a structurilor si functiilor de conducere al Universititii “Tibiscus” din
Timisoara, denumitd fn continuare UTT, reglementeazi alegerea structurilor de conducere la
nivelul departamentelor, facultatilor si la cel al universitifii si se realizeaza cu respectarea‘
prevederilor :
e Legii Invatamantului Superior nr. 199/2023;
* Ordinului ME nr. 6227/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la
procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
institutiilor de invatdmant superior;
e Cartei Universitatii ”Tibiscus” din Timisoara

Art. 2

(1) Alegerea structurilor i a functiilor de conducere revine in exclusivitate membrilor structurilor
organizatorice pe care acestia le reprezintd si se desfisoard conform Regulamentului de
organizare a alegerilor si concursurilor in vederea stabilirii structurilor si functiilor de
conducere in cadrul universitdtii “Tibiscus” din Timisoara, aprobat de senatul universitar,
pentru intreaga legislatura 2024-2029.

(2) Alegerile organelor de conducere academicd vor fi organizate succesiv la nivelul
colectivelor/departamentelor/facultitilor si la cel al universititii.

Art. 3
Procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul UTT, al
facultdilor, departamentelor si colectivelor trebuie sd respecte principiul reprezentativititii pe
facultdti, departamente, programe de studii, dupi caz.

Art. 4

Persoanele aflate in functii de conducere in UTT beneficiazd de indemnizatie lunara de conducere.
Cuantumul indemnizatiei se aproba de citre Consiliul de Administratie la propunerea Senatului
universitar pentru structurile academice.

Art. 5

Un membru al universititii nu poate detine in cursul aceluiasi mandat in universitate decat o
singurd functie de conducere, cu exceptia membrilor Consiliului de administratie care sunt numiti
de fondatori conform Legii invatdamantului superior nr. 199/2023, Art. 135, alin (8).

Art.6
Validarea organismelor de conducere trebuie facutd in cel mult 30 zile de la data alegerilor, cu
exceptia Consiliului de Administratie care este numit de fondatori, conform Legii invitimantului
superior nr. 199/2023, Art. 135, alin (8).

Art. 7
Regulamentul si calendarul alegerilor universitare pentru mandatul 2024-2029 sunt stabilite prin
hotarére a Senatului universitar, cu avizul favorabil al Consiliului de Administratie. Aceste
documente vor fi ficute publice prin afisaj la nivelul tuturor structurilor universititii la care se vor
desfasura alegeri si pe site-ul universitatii.

Art. 8
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Senatul in exercitiu, cu minim 5 zile inainte de desfisurarea alegerilor, desemneazi Biroul
electoral al universitatii (BEUN) si Biroul de solugionare a contestatiilor (BSC).

Capitolul IL. Biroul electoral al universititii (BEUN) si birourile
electorale ale sectiilor de votare (BESV)

Art. 9

(1) Pentru alegerile privind mandatul universitar 2024-2029, Biroul electoral al universitatii

(BEUN) va fi format din 5 membri astfel: 4 membrii cadre didactice (céte 1 cadru didactic duﬂ

fiecare facultate) si 1 reprezentant al studentilor. Cel putin 1 membru al BEUN trebuie s aib
pregdtire juridica.

(2) Membri BEUN nu pot candida pentru nici una din functiile de conducere pentru care se

desfagoard alegerile, pe care acestia le organizeazi si supravegheazi.

Art. 10
(1) La prima gedin{d, membrii desemnati in biroul electoral al universititii aleg din randul lor,
prin vot secret, presedintele biroului electoral al universititii si adjunctul acestuia.
(2) Biroul electoral al universititii lucreazi in prezenta majorititii membrilor lui si ia decizii cu
votul majoritdtii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este
hotérator.

Art. 11

BEUN are urmaétoarele atributii:

a) actualizarea listelor de vot;

b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

c) afisarea listelor de vot arondate pe sectii;

d) aducerea la cunostinta publici a locatiei sectiilor de votare;
e) organizarea campaniei de informare cu privire la data votului, participantii la vot si locul
desfésurérii alegerilor;

f) distribuirea buletinelor de vot pe sectii;
g) acreditarea persoanelor desemnate de citre candidati ca observatori, pe 1angi biroul electoral
din fiecare sectie de votare;
h) numararea si verificarea proceselor-verbale intocmite de comisiile de votare pe sectii (anexa nr.
1);
i) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal privind consemnarea rezultatului votului
(anexa nr. 2) ;

Art. 12

(1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare (BESV).
(2) Birourile electorale ale sectiilor de votare (BESV) sunt formate dintr-un numér de 5 membri,
desemnati de consiliile facultatilor in care se organizeazi. La nivelul Departamentului de
discipline transversal BESV va fi ales de catre membrii departamentului.
(3) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt alesi de citre membrii biroului
respectiv.
(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si desfisurarea
alegerilor pe sectii de votare.
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(5) Biroul electoral al sectiei de votare identifica si consemneazi in tabele electorale participarea
la vot.
(5) Birourile electorale ale sectiilor de votare stabilesc locatiile in care se amplaseazi cabinele de
vot.

Art. 13
BESYV este responsabil pentru urméatoarele actiuni:
a) Intocmirea listelor de vot;
b) informarea privind locatia sectiei de votare si intervalul orar in care se desfasoar alegerile;
c) afisarea listelor de vot;
d) redactarea si distribuirea buletinelor de vot;
¢) consemnarea in tabele electorale a participarii la vot si numirarea voturilor;

f) Intocmirea procesului verbal de consemnare a rezultatelor votului si inaintarea acestuia citre
BEUN.

Art. 14
(1) Pentru organizarea scrutinului in vederea desemnirii studentilor, pentru toate nivelurile de
conducere ale universititii, la care acestia sunt reprezentati conform Cartei, Liga studentilor
sau studentul reprezentant al fiecarei facultiti in Senat, convoacd, la nivelul fiecdrei facultati,
Adunarea generali a studentilor. In cadrul acestei aduniiri, studentii vor desemna Comitetul
studentesc de organizare a alegerilor. Comitetul studentesc de alegere a studentilor, format
din 5-7 studenfi, organizeazi si valideazd, scrutinul pentru desemnarea reprezentantilor
studentilor in structurile de conducere de la nivelul departamentului/facultatii si Senatului.
(2) Comitetul studentesc de organizare a alegerilor are urmitoarele atributii: organizeazi
desfasurarea alegerilor - votarea propriu-zisd a studentilor reprezentanti in Consiliul facultitii
s1 Senatul universitar, numara si centralizeaza voturile valide, intocmeste proces-verbal cu
rezultatele scrutinului studentesc si inainteaza rezultatele alegerilor BEUN.

Capitolul III. Biroul de solutionare a contestatiilor (BSC)

Art. 15
BSC este format din 3 membri din care cel putin unul este membru al Comisiei de eticii a
universitétii si cel putin o persoand are pregatire juridici.

Art. 16
BSC are urmétoarele atributii:
a) Inregistreazd, analizeazi si solufioneazi sesizirile si contestatiile formulate in cadrul
procedurii de alegere a functiilor de conducere, la oricare nivel de desfisurare a acestora;
b) dispune mésurile necesare in vederea remedierii aspectelor contestate si retinute ca fiind
intemeiate.

Capitolul IV. Rezolvarea contestatiilor

Art. 17
(1) Orice contestatie sau sesizare se formuleaza in scris i se inregistreazi la BSC in termen de
24 de ore de la realizarea faptei contestate.
(2) Contestatia sau sesizarea trebuie sa cuprindi datele de identificare ale semnatarului
contestafiei, o descriere a faptei contestate sau sesizate, temeiul legal ce sti la baza
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contestatiei, precum si semnitura contestatarului. Nerespectarea acestor conditii de forms
atrage sanctiunea nulitatii.
(3) Termenul de solufionare a contestatiei este de maxim 24 de ore de la data inregistririi ei.

Art. 18
(1) BSC verifica si solutioneazi sesizarea sau contestatia in conformitate cu prevederile Legii
invatgmantului superior nr. 199/2023, a Cartei universiti{ii si a prezentului regulament
precum si alte norme juridice referitoare la procesul alegerilor academice.
(2) Solufia formulati este transmisd contestatarului §i, in mésura in care se impune, dispune
mdsurile necesare in vederea remedierii aspectelor semnalate.

Capitolul V. Structurile si functiile de conducere ale universititii

Art. 15

Structurile de conducere din Universitatea ,, Tibiscus” Timisoara sunt:
- Senatul Universitatii si Consiliul de administratie, la nivelul universititii;
- Consiliul facultatii la nivelul facultitii;
- Consiliul departamentului, la nivelul departamentului.

Art. 16
(1)In UTT, functiile de conducere sunt urmitoarele:
a. La nivelul Universititii: Presedintele Consiliului de administratie, Rector, Prorector,
Presedinte de Senat, Vicepresedinte de Senat, Directorul economic;
b. La nivelul facultitii: Decan;
c. La nivelul departamantului: Directorul de departament.
(2) Procedura de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul UTT, al
facultdtilor si departamentelor trebuie si respecte principiul reprezentativititii pe facultati,
departamente, si programe de studii, dupa caz, si se stabileste prin carta universitara.
(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (1) nu se cumuleazi
(4) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere previzute la art. 15 si toate
functiile de conducere prevazute la art. 16, alin. (1) este de 5 ani.
(5) Structurile si functiile de conducere ale UTT, atributiile, modul de constituire, precum si alte
aspecte privind statutul acestora sunt stabilite in conformitate cu prevederile Legii invatimantului
superior nr. 199/2023, cu avizul consultativ al fondatorilor si cu aprobarea senatului universitar.

Art, 17
Structurile si functiile de conducere pot colabora cu reprezentantii salariatilor, organizatiile
sindicale, organizatiile studentesti legal constituite pentru indeplinirea rolurilor ce le revin.

Art. 18
Ocuparea unei functii de conducere in universitate poate fi indepliniti de citre persoanele din UTT
care indeplinesc urmatoarele conditii:

- au studii superioare;

- detin un raport de munca cu UTT;

- au experientd in invatdmantul superior si in management;

- manifestd calititi morale, competente profesionale si nu au suferit condamniri penale;

- sustin interesele UTT in toate planurile;

- nu sunt in conflicte de interese cu UTT, cu fondatorul UFA, nu au luat parte la actiuni

contrare intereselor UTT, conform conventiei de fidelitate incheiate cu conducerea UTT.
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Capitolul VL.
Capitolul VII. Alegerile pentru desemnarea membrilor
consiliului facultitii, a membrilor consiliului
departamentului si a directorului de departament

Art. 19

(1) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultitii.
(2) Pentru legislatura 2024-2029, Consiliul facultitii, pentru fiecare facultate a universititii, este‘
format din 5-13 persoane astfel incat max 75% dintre membrii consiliului sa fie cadre didactice

sau/si de cercetare iar minim 25% dintre membri sa fie studenti.

Art. 20
(1) La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului Facultitii poate candida orice cadru
didactic sau de cercetare, precum si cadrele didactice din DDT care deservesc programele de
studii ale facultdfii si orice student inmatriculat la studiile organizate de facultate, in
conformitate cu legea.
(2) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultitii sunt alesi prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
departamentele facultatii.
(3) Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de citre studentii
facultatii.

Art. 21

(1) Consiliul departamentului este format din cadre didactice si de cercetare titulare din
departament, in calitate de membri.

(2) Consiliul departamentului este condus de directorul de departament;

(3) Lanivelul departamentului, directorul de departament si membrii consiliului departamentului
sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din departament.

(4) Numérul membrilor din consiliul departamentului este stabilit prin prezentul regulament, fiind
format din directorul de departament si 2 persoane.

Art. 22
Nu pot candida in vederea obtinerii unui mandat in Consiliul Facultitii respectiv in Consiliul
Departamentului, persoane aflate intr-o situatic de incompatibilitate previzute de Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, de Carta universitara si de Codul etic al universititii.

Art. 23
(1) Sedinta de alegeri pentru desemnarea membrilor Consiliul facultdtii este convocati de
decanul in exercitiu si se desfisoard numai dacd sunt prezenti cel putin 2/3 din numdrul
membrilor facultitii respective.

(2) Sedinta de alegeri pentru desemnarea membrilor Consiliul facultitii care se organizeaz3 astfel:
a) sedinfa de alegeri este condusi de citre decanul in exercitiu, asistat de decanul de vArsti

al celor prezenti si de cel mai tAnir membru;
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b) decanul in exercifiu prezintd un raport privind activitatea consiliului facultitii, de la
ultimele alegeri pana in prezent,

¢) decanul in exercitiu prezinti metodologia de alegere a membrilor Consiliului facultatii,

d) cadrelor didactice din cadrul facultitii aleg membrii Consiliul facultitii, prin vot secret, ‘

universal si direct;

e) se considerd alese ca membri in Consiliul facultitii persoanele care au obtinut

majoritatea de voturi din numérul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea

descrescitoare a voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita

celor 4 pozitii de membru al consiliului facultitii;

f) BESYV al facultitii consemneaza rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri,

contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN si participe la alegeri;

(3) In cazul in care 2 sau mai multi candidati au obtinut un numir egal de voturi, se organizeazi

al doilea tur de scrutin, la care participa candidatii aflai la egalitate de voturi si in urma ciruia

sunt declarati cégtigatori candidatii clasati in ordinea descrescitoare a numarului de voturi

obtinute, pentru pozitiile de membru rimase neocupate in primul tur.

Art. 25
(1) Sedinta de alegeri pentru desemnarea Directorului de departament si a membrilor Consiliul
departamentului este convocatid de directorul de departament in exercitiu si se desfisoars
numai daci sunt prezenti cel putin 2/3 din numarul membrilor structurii respective.

(2) Sedinta de alegeri pentru desemnarea Directorului de departament si a membrilor Consiliul
departamentului care se organizeazi astfel:

a) sedinfa de alegeri este condusa de catre directorul de departament in exercitiu, asistat de
decanul de varstd al celor prezenti si de cel mai tAnir membru;

b) directorul de departament in exercitiu prezintd un raport privind activitatea consiliului
facultatii, de la ultimele alegeri pand in prezent;

¢) directorul de departament in exercitiu prezintd metodologia de alegere a Directorului de
departament i membrilor Consiliului departamentului,

d) cadrelor didactice din cadrul departamentului aleg directorul de departament si membrii
Consiliul departamentului, prin vot secret, universal si direct;

(3) Se considerd alese ca membrii in Consiliul departamentului persoanele care au obtinut
majoritatea de voturi din numdrul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea
descrescitoare a voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita celor

2 pozitii de membru al consiliului facultitii;

(4) Este considerat ales in functia de director de department candidatul care obtine majoritatea
simpld a voturilor din numirul electorilor prezenti. In cazul cAnd existd 3 sau mai multi
candidati i niciunul nu obtine majoritatea de voturi, se reia procesul de votare cu primii doi
clasati, in ordine descrescitoare.

(5) BESV al facultitii consemneazi rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri,
contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN s participe la alegeri;

Capitolul VIII. Senatul

Art. 26
(1) Senatul universitar este cel mai inalt for de decizie si deliberare academici la nivelul
Universitatii.
(2) Inmandatul universitar 2023-2027 Senatul este format din 17 de membri, dintre care 12 cadre
didactice, din care, un reprezentant al CA si 5 studenti, reprezentati ai celor 4 facultiti care
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functioneazd in universitate la data alegerilor, astfel incat 75% din membrii sunt cadre
didactice si de cercetare §i 25% sunt studenti. Fiecare facultate va avea reprezentanti in Senatul
universitar, cadre didactice si studenti, in cote-parti de reprezentare. Pentru cadre didactice,
cota este corespunzdtoare ponderii numérului de cadre didactice si de cercetare, ale faculté‘;ii,‘
in numarul total de cadre didactice si cercetitori din Universitate. Pentru studenti, cota este
corespunzdtoare ponderii numarului de studenti ai facultitii in numarul total de studenti din
Universitate.

Art. 27

(1) Toate cadrele didactice si de cercetare reprezentanti ai unei facultitii in Senatul universitar
sunt alese prin vot universal, direct si secret al cadrelor didactice si de cercetare din
universitate sau pot fi numite de consiliul de administratie ca reprezentante a fondatorilor;

(2) Reprezentantii studentilor in senat sunt alesi prin votul universal direct si secret al studentilor
din UTT.

(3) Fiecare facultate prin consiliul facultitii aproba si inainteazi comisiei electorale lista
candidatilor pentru Senatul universitar, cuprinzind cadre didactice si studenti.

(4) Se considerd alese ca membrii in Senatul universitar cadrele didactice care au obtinut
majoritatea de voturi din numarul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea
descrescitoare a voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita
locurilor corespunzitoare cotei de reprezentare, in ordinea descrescitoare a numdarului de
voturi.

(5) In cazul in care 2 sau mai multi candidati au obtinut un numdr egal de voturi, se organizeazi
al doilea tur de scrutin, la care participa candidatii aflati la egalitate de voturi si in urma céruia
sunt declarafi céstigdtori candidatii clasati in ordinea descrescitoare a numirului de voturi
obtinute.

Art. 28

(1) BESV al facultitii consemneazd rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri, a
membrilor senatului, contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN s participe la alegeri.

(2) BESV fnainteazi citre BEUN procesul verbal cu rezultatele alegerilor pentru membrii in
senatul universitar, cadre didactice si studenti.

Art. 29
Reprezentantii studentilor unei facultati in Senat sunt alesi prin votul universal, direct si secret al

studentilor din facultate. Rezultatele alegerilor sunt consemnate intr-un proces verbal inaintat
BEUN.

Art. 30

(1) In perioada previzuta de calendarul alegerilor adoptat de Senatul universitar, vor fi organizate
informdri privind modalitatea de exercitare a votului si intalniri electorale intre candidati si
electorat.

(2) Modalitatea concretd de vot constd in aplicarea gtampilei ,,votat” in pitratul din dreptul
numelui candidatului. In conditii speciale, votarea se poate face si In sedinte online.

(3) Votul se considera valid, dacd in interiorul fiecarei liste, se aplicd stampila ,,votat” pentru cel
putin un candidat si cel mult numarul de candidati atribuit fiecirei facultiti.
Buletinele de vot sunt nule pentru oricare din urmitoarele cazuri:
- dacd nu este aplicatd stampila ,,votat” pentru nici un candidat din lista facultatii;

- dacd este aplicata stampila ,,VOTAT” in afara dreptunghiului care indici optiunea de vot;
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- dacé este aplicatd stampila ,,votat” pentru mai multi candidati din listi, decit numarul
atribuit fiecarei facultiti;
- dacd pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votant.
- Pentru votarea in modul online, votul se considera valid daci s-a specificat in chat ”Votat”.
(4) Se considerd alesi in Senatul universitar, candidatii care intrunesc cel mai mare numar de
voturi valabil exprimate, in limita locurilor corespunzitoare cotei de reprezentare, in ordinea
descrescitoare a numarului de voturi.

Art. 31
(1) Mandatul senatului universitar este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al senatului
universitar este de 5 ani.
(2) Studentii alesi ca membrii in Senatul universitar la Inceputul mandatului isi pastreaza calitatea
de membru pe toatd perioada in care sunt studenti, in interiorul mandatului in curs. In cazul in
care studentul a finalizat studiile, acesta pierde calitatea de membru al senatului universitar.
Locul devenit liber se completeazi prin procedura de alegeri, la inceputul noului an
universitar.

Art. 32
In situatia in care unul sau mai mul{i membri cadre didactice din Senatului universitar isi inceteaza
exercitarea mandatului in interiorul mandatului 2023-2027, vor fi organizate alegeri partiale pentru
locurile rdmase libere, conform prezentului regulament. Calitatea de membru in Senat astfel
obtinutd inceteaza la finele mandatului.

Art. 33
(1) Conditia ca alegerile reprezentantilor facultafilor pentru constituirea Senatului universitar si
fie validate este ca participarea la vot (fizic sau online) si fie in procent de 2/3 din totalul celor

cu drept de vot - cadre didactice si de cercetare din facultate.

(2) Pentru validarea alegerilor studentilor unei facultdfi pentru reprezentarea in Senatul
universitar participarea la vot (fizic sau online) trebuie s fie de cel putin 50%+1 din numarul
total al studentilor din facultate.

Art. 34
(1) In situatia, in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, previzute in alineatul
precedent, se va organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de maxim 7 zile calendaristice
de la primul tur.
(2) In cazul celui de-al doilea tur de scrutin pentru alegerea membrilor cadre didactice in senatul
universitar, sunt necesare de indeplinit conditii de participare la vot previzute pentru primul
tur.
(3) In cazul celui de-al doilea tur de scrutin pentru alegerea membrilor studenti, al doilea tur de
scrutin este considerat valid indiferent de numarul participantilor la vot.

Art. 35
(1) Se considerd alesi in Senatul universitar, candidatii care intrunesc cel mai mare numar de
voturi valabil exprimate, in limita locurilor corespunzitoare cotei de reprezentare, in ordinea
descrescdtoare a numarului de voturi.

(2) Rectorul, prorectorul, decanii, prodecanii, sefii de departament sau de colectiv pot fi membrii
ai Senatului UTT.
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Art. 36
(1) In prima sedintd, membrii senatului universitar aleg prin vot secret presedintele Senatului‘
universitar. Presedintele conduce sedintele senatului si reprezinti senatul in raport cu rectorul
si Consiliul de administratie al universititii.
(2) Presedintele senatului universitar poate desemna vicepresedintele senatului pentru a conduce
sedintele e senat in absenta presedintelui. In prezenta presedintelui vicepresedintele devine un
membru al senatului.
(3) In cazul in care Pregedintele Senatului lipseste sau a demisionat, Vicepresedintele senatului

preia atribufiile Presedintelui pana la alegerea noului presedinte al Senatului UTT.

Art. 37
BEUN finainteazd Senatului in functie, spre validare, rezultatele alegerilor. Odati cu validarea
rezultatelor, senatul in functie i§i inceteazi activitatea iar noul senat va fi convocat de citre decanul
de varstd al acestuia, persoana care va conduce si prima sedinti de constituire a noului Senat.

Capitolul IX. Rectorul

Art. 38
(DRectorul reprezintd legal Universitatea “Tibiscus” din Timisoara in relatiile cu tertii si
realizeazd conducerea executivi a UTT.

Art. 39
(1) Rectorul UTT se desemneazi prin una din urmétoarele modalititi:
a. Concurs public, pe baza unei metodologii aprobate de senatul UTT, conform cu Legea
invatdmantului superior;
b. pe bazi de alegeri, prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice
titulare si cercetatorilor titulari din cadrul UTT si al reprezentantilor studentilor din
senatul universitar si din consiliile facultitilor.
(2) Selectia si alegerea rectorului se face cu avizul consultativ al fondatorului universititii (UFA
Timigoara)/ Consiliului de administratie.

Art. 40
(1) Modalitate de desemnare a rectorului se stabileste, prin referendum universitar cu minimum
3 luni fnainte de fiecare desemnare a rectorului, prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice titulare si al cercettorilor titulari din cadrul UTT si al reprezentantilor
studentilor din senatul universitar, care au o pondere de minimum 25% din totalul membrilor
senatului universitar, precum si al reprezentantilor studentilor din consiliile facultitilor, care
au 0 pondere de minimum 25% din totalul membrilor consiliului fiecarei facultiti..
(2) Votul se considerd valid daca s-au prezentat cel pufin jumitate plus unu dintre membrii cu
drept de vot, iar modalitatea de alegere este validati daci a avut jumitate plus unu din voturile
liber exprimate.

Art. 41
(1) In situatia in care rectorul UTT se desemneazi pe bazd de alegeri, prin votul universal, direct
si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si cercetdtorilor titulari si al reprezentantilor
studentilor din senatul universitar si din consiliile facultitilor, procedura privind alegerile
se desfisoard in mod similar celei privind referendumul.
(2) Candidatii pentru functia de rector vor prezenta un CV si un program de management cu
accent pe activitatea academici si pe strategia de dezvoltare a universitatii.
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(3) La votare vor participa cadrele didactice si de cercetare titulare din cadrul UTT precum si
reprezentanti ai studentilor din Senatul UTT si din consilile facultitilor.
(4) Se considerd ales candidatul care a obtinut majoritatea simpli a voturilor valabil exprimate,
dacd la vot au participat cel putin jumitate plus unu din numirul persoanelor cu drept de vot
inscrise pe listele de votare.

Art. 42

(1) Modalitatea concretd de vot constd aplicarea stampilei ,,votat” in pétratul din dreptul numelui
candidatului.

(2) Votul se considera valid, daca se aplica stampila ,,votat” pentru un singur candidat.

(3) Buletinele de vot sunt nule, daci nu este aplicata stampila ,,votat” pentru nici un candidat sau

dacd pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votanti.

Art. 43
(1) In situatia, in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin de minim jumitate plus
unu din numdrul persoanelor cu drept de vot, BEUN dispune, in termen de maxim 7 zile,‘
organizarea turului 2 de scrutin.

(2) Turul 2 de scrutin se organizeaza in aceleasi conditii previizute de art. 38 si 39, considerandu-
se desemnarea rectorului valida indiferent de numarul participantilor la vot.

(3) In situatia in care niciunul dintre candidafi nu a obtinut, in urma procesului de votare, cel putin
50% + 1 din voturile valabil exprimate, BEUN dispune in termen de maxim 7 zile, organizarea
turului 3 la care vor participa primii 2 clasati, in ordinea descrescitoare a numairului de voturi
primite. Candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi valabil exprimate, va fi
desemnat rector.

Capitolul X.  Prorectorul universitatii

Art. 44

(1) Universitatea poate avea un prorector.

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei, in termen de cel mult 30 de zile, numeste
prorectorul, pe baza consultérii senatului universitar.

(3) Prorectorul este validat de catre Senatul UTT si numit in functie prin Decizie emisi de
Rectorul UTT

(4) Numadrul si durata mandatelor prorectorilor se stabilesc prin carta universitar.

Art 45.
Atributiile prorectorului sunt in urmatoarele domenii (conform Cartei UTT, art.147):
a) procesul de invitdmant din cadrul programelor de licentd si masterat si a programelor
postuniversitare de formare continua organizate de facultatile UTT;
b) activitatea de cercetare stiintificd a cadrelor didactice, cercetitorilor si a studentilor;
c¢) probleme studentesti;
d) alte atributii in domeniul academic, didactic precizate de Rector.

Capitolul XI. Consiliul de Administratie

Art. 46
(1) Consiliul de administratie (CA) este format din maxim 3 membri si 2 supleanti.
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(2) Consiliul de administratie al UTT este numit de citre fondatorul unic si legal, respectiv de
citre Uniunca “Fundatia Augusta”, fondatoarea Universitatii “Tibiscus” din Timisoara,
conform Legii invafdmantului superior nr.199/2023, art. 135, alin. (8)

(3) Fondatorul numeste presedintele Consiliului de administratie.

(4) Activitatea operativéd a Consiliului de administratie este realizati de un Birou Executiv.

(5) CA se convoacid de presedinte sau la cererea a cel putin o treime din membrii sii.

(6) CA precum si functiile previzute de membrii CA se desfisoard pe baza unui Regulament de
organizare §i functionare a Consiliului de administrafie, avizat favorabil de citre fondator,
care se va publica pe site-ul universitatii.

Capitolul XII. Director economic

Art. 47

(1) Postul de director economic se incadreazi prin concurs.

(2) In cazul vacantarii postului de director economic se organizeazd concurs in conditiile legii.
Pregedintele comisiei de concurs este presedintele CA, concursul se valideazd de CA, iar
decizia de numire a directorului economic o di presedintele CA.

Capitolul XIII. Decanul

Art. 48

(1) Decanul reprezintd facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultitii.
(2) Decanul prezintd anual un raport consiliului facultatii privind starea facultitii.

(3) Decanul conduce sedintele consiliului facultatii si aplici hotirarile rectorului, ale consiliului
de administratie si senatului universitar. Atributiile decanului sunt stabilite in conformitate cu
prevederile cartei universitare si cu legislatia in vigoare
(4) Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de Rectorul confirmat, pe baza unei
metodologii specifice elaborate de Senatul universitar

Art. 49
(1) La concurs pot participa persoane din cadrul UTT sau din orice facultate de profil din tara ori
din straindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultitii, au primit avizul acestuia de
participare la concurs cu votul majorititii simple a membrilor acestuia.
(2) Avizul Consiliului facultitii se acorda in plenul Consiliului cu cel putin 5 zile inaintea
desfésurarii concursului.

Art. 50
Inscrierea la concursul pentru functia de decan se va face la rectoratul UTT, cu mentiunea
Candidaturd pentru functia de decan, dosarul de inscriere avand urmdtorul continut:

1. Cerere pentru inscriere;

2. Curriculum Vitae — format Europas;

3. Plan managerial pentru intreg mandatul;

4. Declaratie pe proprie riaspundere privind criteriile de eligibilitate mentionate la art. 18
Candidatii la concursul pentru ocuparea functiei de decan vor depune o cerere la rectoratul UTT
si dosarul de concurs la secretariatul facultitii, cu cel putin 10 zile calendaristice inainte de
data concursului, insotitd de un CV si un plan managerial.
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Art. 51
In vederea desfisuririi concursului pentru ocuparea functiei de decan, Consiliul facultitii va aviza

cel putin doi candidati care indeplinesc conditiile legale si conditiile previzute de prezentul
Regulament.

Art. 52

Concursul pentru ocuparea functiei de decan constd in:
1. Evaluarea ofertei manageriale;
2. Interviu pe marginea planului managerial.

Art. 53
Modalitatea de organizare si desfisurare a concursului precum si conditiile ce trebuie indeplinite
pentru ocuparea functiei de decan se vor stabili prin Metodologie aprobati de Senatul UTT, cu
respectarea legislatiei in vigoare si a Cartei universitare. Metodologia va fi adoptati si afisati cu
10 de zile inainte de desfdsurarea concursului.

Capitolul XIV. Dispozitii finale
Art. 54

Prezentul regulament, intrd in vigoare la data aprobdrii lui de citre Senatul universitar in data
de.28.03.2024
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BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE
UNIVERSITATEA ,, TIBISCUS” DIN TIMISOARA
PROCES-VERBAL

privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare din data de data de organizate
lanivelul institutiei de invitamant superior: Universititatea ,,Tibiscus” din Timisoara,
pentru alegerea rectorului

a. numarul total al alegitorilor prevazut in listele electorale existente in sectia de votare s

b. numdrul total al alegitorilor care s-au prezentat la urne, inscrisi in listele electorale existente in sectia
de votare:

¢. numdrul buletinelor de vot primite de citre biroul electoral al sectiei de votare, cu verificarea formulei:

pet. ¢ >/= pct. d + pet. e + pet. £+ pet. g;
d. numarul buletinelor de vot neintrebuintate si anulate:  ;
e. numdrul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectarii formulei:
pet. e </= [pet. b — (pet. £+ pet. g)]; pet. e = suma voturilor valabil exprimate la pet. h;
f. numérul voturilor nule:
g. numdrul voturilor albe
h. numarul voturilor valabil exprimate pentru fiecare candidat, din care:
h1. numarul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul :

h2. numarul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul: ;

i. expunerea pe scurt a intdmpindrilor, contestatiilor si a modului de solutionare a lor, precum si a
contestatiilor inaintate biroului electoral al sectiei de votare

J- starea sigiliului de pe urni la incheierea votirii:

Presedintele Biroului electoral Loctiitorul presedintelui
al sectiei de votare, Biroului electoral al sectiei de votare,

Membrii Biroului electoral al
sectiei de votare:
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BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII
UNIVERSITATEA ,, TIBISCUS” DIN TIMISOARA

PROCES-VERBAL
privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare din data de data de organizate
la nivelul institutiei de invitdimant superior: Universitiitatea ,,Tibiscus” din Timisoara,
pentru alegerea rectorului

a. numdrul total al persoanelor cu drept de vot obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectdrii formulei
pet. a>/=pct. b:;
b. numérul total al alegétorilor care s-au prezentat la urne, obtinut prin insumarea datelor similare din
procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare: ;
¢. numdrul total al buletinelor de vot primite de la birourile electorale ale sectiilor de votare, obtinut prin
insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare,
cu verificarea respectérii formulei:
pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f+ pet. g;
d. numarul total al buletinelor de vot neintrebuintate si anulate, obtinut prin insumarea datelor similare
din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare: e
e. numarul total al voturilor valabil exprimate obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale Intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectirii formulei
pet. e </= [pet. b - (pet. f+ pet. @)]; pet. e = suma voturilor valabil exprimate la pet. h;
f. numarul total al voturilor nule obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite
de birourile electorale ale sectiilor de votare:  ;
g. numdrul total al voturilor albe obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite
de birourile electorale ale sectiilor de votare _;
h. numérul total al voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, rezultat din insumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, din care:

h1. numarul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul ;

h2. numdrul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul: ;
i. numarul total de voturi exprimat, necesar pentru validarea alegerilor, este numarul total al alegatorilor
care s-au prezentat la urne, cu verificarea respectirii formulei:
pet. b>/= [(pct.a:2)+1];
j- numérul total de voturi in baza ciruia se stabileste rezultatul alegerilor universitare (majoritatea simpla
a voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, respectiv h1 sau h2):

Presedintele biroului electoral Loctiitorul presedintelui
al universitatii, biroului electoral al universititii,

Membrii biroului electoral al
universitatii:
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