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CAPITOLUL I. DISPOZIŢII GENERALE 

 

Art. 1 

(1) Alegerea Rectorului Universităţii „Tibiscus” din Timişoara se realizează cu respectarea 

prevederilor Legii Învățământului Superior nr.199/2023 cu modificările și completările 

ulterioare, Cartei Universităţii “Tibiscus” din Timişoara, Regulamentului de  stabilire și 

alegere a structurilor şi funcţiilor de conducere în cadrul universității ”Tibiscus” din 

Timișoara şi prezentei Metodologii. 

(2) Au drept de vot toate cadrele didactice și de cercetare care au calitatea de titular în 

Universitatea ”Tibiscus” din Timişoara și reprezentanții studenților din senatul universitar și 

din consiliile facultăților. 

(3) În conformitate cu prevederile alin (1) al art. 199 Legea Învățământului Superior nr. 199/2023, 

cu modificările și completările ulterioare, prin personal didactic titular se înțelege personalul 

didactic care ocupă o funcție didactică întro instituție de învățământ superior, obținută prin 

concurs, pe perioadă nedeterminată, precum și personalul didactic menținut în funcția 

didactică, conform prevederilor art. 219 alin. (3). Personal didactic titular este și personalul 

didactic care beneficiază de rezervare de post, în condițiile legii. Cadrele didactice și de 

cercetare angajate pe perioadă determinată au statut de cadru didactic și de cercetare asociat. 

(4) Candidatura pentru poziția de rector al Universitatea ”Tibiscus” din Timişoara se depune la  

Biroul general al universităţii, în plic sigilat, pe suport de hârtie şi electronic şi conţine: 

Curriculum Vitae, Programul Managerial pentru mandatul de 5 ani şi celelalte date solicitate 

în prezentul regulament în conformitate cu Anexa 3. După încheierea depunerii candidaturilor, 

Curriculum Vitae şi Programul Managerial vor fi publicate pentru comunitatea academică prin 

afişarea pe pagina web a universităţii.  

 

Art. 2 

Metodologia de alegere a Rectorului se afişează la nivelul structurilor universităţii la care se vor 

desfăşura alegeri cu cel puţin 3 zile înainte de alegerile propriu zise. 

 

CAPITOLUL II. BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITĂȚII (BEUN)  

 

Art. 3 

(1) Biroul Electoral al Universităţii îndeplineşte toate atribuţiile ce îi revin potrivit prezentei 

metodologii şi Ordinului ME nr. 6227/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru referitoare 

la procesul de stabilire și de alegere a structurilor și funcțiilor de conducere la nivelul 

instituțiilor de învățământ superior. 

(2) Biroul electoral al universității (BEUN), desemnat de Senatul Universitar, va fi format din 5-

7 membri astfel: 4-5 membrii cadre didactice şi 1-2 reprezentant al studenţilor. Cel puțin 1 

membru al BEUN trebuie să aibă pregătire juridică. 

(3) Membri BEUN nu pot candida pentru nici una din funcţiile de conducere pentru care se 

desfăşoară alegerile, pe care aceştia le organizează  şi supraveghează. 

 

Art. 4 

(1) La prima şedinţă, membrii desemnaţi în biroul electoral al universităţii aleg din rândul lor, 

prin vot secret, preşedintele biroului electoral al universităţii şi adjunctul acestuia. 

(2) Biroul electoral al universității lucrează în prezența majorității membrilor săi și ia decizii cu 

votul majorității membrilor prezenți. 

(3) În caz de egalitate de voturi, votul președintelui este hotărâtor. 
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Art. 5 

BEUN are următoarele atribuţii:   

a) întocmirea şi/sau reactualizarea listelor de vot; 

b) afişarea listelor de vot pe secţia de votare 

c) informează comunitatea universitară privind locaţia secţiei de votare și intervalul orar în 

care se desfășoară alegerile; 

d) realizarea și distribuirea buletinelor de vot ce poartă ştampila de control a  Biroului 

Electoral al Universității; 

e) acreditează persoanele desemnate de către candidaţi ca observatori, pe lângă biroul 

electoral al secţiei de votare; 

f) desemnează un observator din rândul membrilor săi, pentru monitorizarea activităţii 

Biroului electoral al secţiei de votare; 

g) verifică procesul-verbal întocmit de biroul electoral al secţiei de votare şi întocmeşte 

procesul-verbal al biroului electoral al universităţii pe baza acestuia;  

h) prezintă rezultatelor alegerilor Senatului universitar în funcţie, pentru validarea acestora.  

 

Art. 6 

(1) Pentru desfăşurarea alegerii rectorului Universităţii „Tibiscus” din Timişoara, mandatul 2024-

2029, se va organiza o singură secţie de votare, conform hotărârii Senatului universitar.   

(2) Secţia de votare va avea ca locaţie: str. Lascăr Catargiu nr. 6, etaj I, sala 104, şi va fi prevăzută 

cu cel puțin 1(una) cabină de vot. 

(3) La nivelul secţie de votare, se vor utiliza două ștampile cu inscripţia „VOTAT” şi o ştampilă 

cu inscripţia „ANULAT”.  

(4) Biroul Electoral al Universiţăţii va avea ca sediu Sala 104, etaj I, str. Lascăr Catargiu nr. 6. 

 

Art. 7  

(1) Alegerea rectorului Universităţii Tibiscus din Timişoara se organizează conform 

calendarului de alegeri stabilit de Senatul universitar. 

(2) Intervalul orar în care se desfăşoară procedura de votare este 11:00 - 14:00. 

CAPITOLUL III. BIROUL ELECTORAL AL SECŢIEI DE VOTARE (BESV) 

 

Art. 8  

(1) Biroul Electoral al Secţiei de Votare îndeplineşte toate atribuţiile ce îi revin potrivit prezentei 

metodologii şi Ordinului ME nr. 6227/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru referitoare 

la procesul de stabilire și de alegere a structurilor și funcțiilor de conducere la nivelul 

instituțiilor de învățământ superior. 

(2) Biroul electoral ale secţiei de votare (BESV) este format dintr-un număr de 5-7 membri, (4-5 

membri cadre didactice și 1-2 studenți) şi se stabileşte prin Hotărârea Senatului universitar. 

(3) Membri BESV nu pot candida pentru nici una din funcţiile de conducere pentru care se 

desfăşoară alegerile, pe care aceştia le organizează  şi supraveghează.  

(4) Preşedintele biroului electoral al secţiei de votare și locțiitorul președintelui sunt aleşi de 

membrii biroului. 

(5) Biroul electoral ale secţiei de votare este responsabil cu organizarea şi desfăşurarea alegerilor 

pe secţia de votare. 

 

Art. 9 

BESV este responsabil pentru următoarele acţiuni: 

a) organizează procedura de vot; 

b) consemnează în tabele electorale, participarea la vot și numărarea voturilor; 
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c) întocmeşte procesul verbal de consemnare a rezultatelor votului și îl înaintează către 

BEUN; 

CAPITOLUL IV. BIROUL DE SOLUŢIONARE A CONTESTAŢIILOR (BSC) 

 

Art. 10 

Biroul de Soluționare a Contestațiilor este format din 3 membri din care cel puțin unul este 

membru al Comisiei de etică a universității și cel putin o persoană are pregătire juridică. 

 

Art. 11  

BSC are următoarele atribuţii: 

- înregistrează, analizează şi soluţionează sesizările şi contestaţiile formulate în cadrul 

procedurii de alegere a funcţiilor de conducere, la oricare nivel de desfăşurare a acestora; 

- dispune măsurile necesare în vederea remedierii aspectelor contestate şi reţinute ca fiind 

întemeiate. 

CAPITOLUL V. REZOLVAREA CONTESTAŢIILOR  

 

Art. 12 

(1) Orice contestaţie sau sesizare se formulează în scris şi se înregistrează la BSC în termen de 

24 de ore de la realizarea faptei contestate.  

(2) Contestaţia sau sesizarea trebuie să cuprindă datele de identificare ale semnatarului 

contestaţiei, o descriere a faptei contestate sau sesizate, temeiul legal ce stă la baza 

contestaţiei, precum şi semnătura contestatarului. Nerespectarea acestor condiţii de formă 

atrage sancţiunea nulităţii.  

(3) Termenul de soluţionare a contestaţiei este de maxim 24 de ore de la data înregistrării ei.  

  

Art. 13  

(1) BSC verifică şi soluţionează sesizarea  sau contestaţia în conformitate cu prevederile Legii 

Învățământului Superior nr.199/2023 cu modificările și completările ulterioare, a Cartei 

universităţii şi a prezentului regulament precum şi alte norme juridice referitoare la procesul 

alegerilor academice.   

(2) Soluţia formulată este transmisă contestatarului şi, în măsura în care se impune, dispune 

măsurile necesare în vederea remedierii aspectelor semnalate.  

CAPITOLUL VI. PROCEDURA DE ALEGERE A RECTORULUI 

 

Art. 14 

Rectorul Universităţii se desemnează prin vot universal, direct şi secret, al tuturor cadrelor 

didactice şi de cercetare titulare din cadrul Universităţii şi al reprezentanţilor studenţilor din 

Senatul universitar şi din consiliile facultăţilor. Această modalitate de desemnare a Rectorului 

a fost aleasă prin votul universal, direct şi secret al tuturor cadrelor didactice şi de cercetare 

titulare din cadrul Universităţii şi al reprezentanţilor studenţilor din Senatul universitar şi din 

consiliile facultăţilor (conform rezultatului referendumului desfăşurat la data de 01.07.2024). 

 

Art. 15 

(1) Candidaţii la funcţia de rector vor prezenta un curriculum vitae (CV) şi un program de 

management cu accent pe activitatea academică şi pe strategia de dezvoltare a Universităţii. 

La procesul de votare pentru alegerea rectorului vor participa cadrele didactice şi de cercetare 
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titulare din cadrul Universităţii precum şi reprezentanţii studenţilor din Senatul universitar şi 

din consiliile facultăţilor.  

(2) Se consideră ales candidatul care a obținut majoritatea simplă a voturilor valabil exprimate, 

dacă la vot au participat cel puțin jumătate plus unu din numărul persoanelor cu drept de vot 

înscrise pe listele de votare. 

 

Art. 16 

La alegerile pentru funcţia de rector poate candida orice cadru didactic titular din UTT, cu gradul 

didactic de conferențiar sau profesor universitar, recunoscut ca personalitate ştiinţifică sau 

academică în ţară sau în străinătate şi care face dovada acestei calităţi cu documente puse la 

dispoziţia Senatului.  

 

Art. 17 

(1) Dosarul de candidatură la funcția de rector se depune la registratura universității, conform 

calendarului de alegeri.  

(2) Nu pot candida pentru obţinerea unui mandat de rector persoane aflate într-o situaţie de 

incompatibilitate prevăzute de Legea Învățământului Superior nr. 199/2023, cu modificările 

și completările ulterioare sau Carta universitară.  

 

Art. 18 

Listele de vot se întocmesc în ordine alfabetică şi conțin: numărul curent, nume şi prenume, CNP, 

semnătura. 

 

Art. 19 

(1) Modalitatea concretă de vot constă în aplicarea ştampilei „VOTAT” în pătratul din dreptul 

numelui candidatului pentru care se optează.  

(2) Votul se consideră valid, dacă în interiorul fiecărei liste, se aplică ştampila „VOTAT” pentru 

un  singur candidat, în interiorul pătratului corespunzător.  

(3) Buletinele de vot sunt nule pentru oricare din următoarele cazuri:  

- dacă este aplicată ştampila „VOTAT” pentru mai mult de un candidat;  

- dacă este aplicată ştampila „VOTAT” în afara pătratului care indică opțiunea de vot; 

- dacă pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votant. 

(4) Buletinele de vot sunt albe, dacă nu este aplicată ştampila „VOTAT” pentru nici un candidat 

din lista de vot.  

 

Art. 20 

Participantul la vot se legitimează cu acte de identitate după cum urmează: carte de 

identitate/buletin de identitate/pașaport.  

 

Art. 21 

Biroul electoral al secţiei de votare identifică și consemnează în tabele electorale participarea la 

vot. 

 

Art. 22 

(1) Imediat după încheierea procedurii de vot, se trece la numărarea și validarea voturilor valabil 

exprimate.  

(2) La toate operaţiunile necesare de numărare a voturilor participă membrii Biroului electoral al 

secţiei de votare şi observatorul BEUN.  

(3) După încheierea votului, preşedintele Biroului Electoral al Secţiei de votare, în prezenţa 

membrilor biroului electoral, anulează buletinele de vot rămase neîntrebuinţate. Anularea se 
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realizează prin aplicarea ştampilei „ANULAT”. Se consemnează distinct, în procesul-verbal, 

numărul buletinelor de vot anulate. 

(4) După aceste operaţiuni, se procedează la deschiderea urnei. Preşedintele Biroului Electoral al 

secţiei de votare citește, cu voce tare, la deschiderea fiecărui buletin, opțiunea votată şi arată 

buletinul de vot celor prezenţi. Pe un formular elaborat de Biroul electoral al secţiei de votare, 

unul dintre membrii Biroului electoral al secţiei de votare consemnează opţiunea care rezultă 

prin citirea fiecărui buletin de vot. 

(5) Fiecare buletin de vot citit şi consemnat în formular este aşezat de către preşedinte, într-un 

pachet separat pentru fiecare opțiune supusă votării. 

(6) Pentru buletinele de vot nule şi voturi albe se fac pachete separate. 

    

Art. 23 

Alegerile pentru desemnarea rectorului se consideră valide dacă: la vot au participat cel puțin 

jumătate plus unu din numărul persoanelor cu drept de vot înscrise pe listele de votare și dacă 

numărul total de voturi exprimate este de minim 50% + 1 din numărul total al persoanelor cu 

drept de vot.  

 

Art. 24 

(1) În situaţia, în care nu se îndeplinesc condiţiile de participare la scrutin de minim jumătate plus 

unu din numărul persoanelor cu drept de vot, BEUN dispune organizarea turului 2 de scrutin. 

(2) Turul 2 de scrutin se organizează în aceleaşi condiţii, considerându-se desemnarea rectorului 

validă indiferent de numărul participanţilor la vot. 

(3) În situaţia în care niciunul dintre candidaţi nu a obţinut, în urma procesului de votare, cel puţin 

50% + 1 din numărul total al persoanelor cu drept de vot, BEUN dispune organizarea turului 

3 la care vor participa primii 2 clasaţi, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi primite. 

Candidatul care a obţinut cel mai mare număr de voturi valabil exprimate, va fi desemnat 

rector.  

 

CAPITOLUL VII. DISPOZIŢII FINALE 

 

Art. 25 

În condiţiile în care, în mandatul 2024-2029, funcţia de rector al universităţii devine vacantă, se 

vor organiza noi alegeri urmând aceeaşi procedură. 

 

Art. 26 

(1) Rectorul ales este validat de către Senatul universitar, cu respectarea prerogativelor 

fondatorului prevăzute de Carta universitară și de legislația în vigoare privind instituțiile de 

învățământ superior particular.  

(2) După validarea rezultatelor alegerilor de către Senatul universitar, dosarul de candidatură al 

rectorului se înaintează Ministerului Educației, conform  Legii nr. 199/2023 cu modificările 

și completările ulterioare. Confirmarea și numirea rectorului se realizează  cu respectarea 

Cartei universitare și a prerogativelor fondatorului (UFA). 

(3) Rectorul își exercită mandatul de la data emiterii ordinului de confirmare de către Ministerul 

Educației. 

 

Art. 27 

Prezenta metodologie a fost aprobată în şedinţa Senatului Universităţii „Tibiscus” din Timişoara 

din data de 25.06.2026 și Consiliul de Administrație, potrivit art. 47 alin. (2) din Carta 

universitară.  
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Anexa 1. PV – BESV - rezultate alegeri rector 

BIROUL ELECTORAL AL SECŢIEI DE VOTARE  

UNIVERSITATEA „TIBISCUS” DIN TIMIȘOARA 

 

 

 

PROCES-VERBAL 

privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare din data de ................., organizate 

la nivelul Universității „Tibiscus” din Timișoara pentru ALEGEREA RECTORULUI 

 

 

 

a. numărul total al alegătorilor prevăzut în listele electorale existente în secţia de votare: ____; 

b. numărul total al alegătorilor care s-au prezentat la urne, înscrişi în listele electorale existente în 

secţia de votare: ____; 

c. numărul buletinelor de vot primite de către biroul electoral al secţiei de votare, cu verificarea 

respectării formulei: pct. c >/= pct. d + pct. e + pct. f + pct. g: ______; 

d. numărul buletinelor de vot neîntrebuinţate şi anulate: ____; 

e. numărul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectării formulei: 

 pct. e </= [pct. b - (pct. f + pct. g)]; pct. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h: _____; 

f. numărul voturilor nule: _____; 

g. numărul voturilor albe: _____; 

h. numărul voturilor valabil exprimate pentru fiecare candidat, din care: 

h1. numărul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul ____________ : _____; 

h2. numărul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul ____________ : _____; 

i. expunerea pe scurt a întâmpinărilor, contestaţiilor şi a modului de soluţionare a lor, precum şi a 

contestaţiilor înaintate biroului electoral al secţiei de votare: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 

j. starea sigiliului de pe urnă la încheierea votării: ____________________________________ 

 

 

 

 

Preşedintele biroului electoral                                               Locţiitorul preşedintelui biroului 

al secţiei de votare,                                                                electoral al secţiei de votare, 

_______________________     __________________________ 

 

Membrii biroului electoral al 

secţiei de votare: 

________________________ 

________________________ 

________________________ 

________________________ 
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Anexa 2. PV – BEU - rezultate alegeri rector 

BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITĂŢII 

UNIVERSITATEA „TIBISCUS” DIN TIMIȘOARA 

 

PROCES-VERBAL 

privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare din data de ................., organizate 

la nivelul Universității „Tibiscus” din Timișoara pentru ALEGEREA RECTORULUI 

 

a. numărul total al persoanelor cu drept de vot obţinut prin însumarea datelor similare din 

procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare, cu verificarea respectării 

formulei: pct. a >/= pct. b: _____; 

b. numărul total al alegătorilor care s-au prezentat la urne, obţinut prin însumarea datelor similare 

din procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare: _____; 

c. numărul total al buletinelor de vot primite de la birourile electorale ale secţiilor de votare, obţinut 

prin însumarea datelor similare din procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor 

de votare, cu verificarea respectării formulei:  

pct. c >/= pct. d + pct. e + pct. f + pct. g: ______; 

d. numărul total al buletinelor de vot neîntrebuinţate şi anulate, obţinut prin însumarea datelor 

similare din procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare: _____; 

e. numărul total al voturilor valabil exprimate obţinut prin însumarea datelor similare din 

procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare, cu verificarea respectării 

formulei: pct. e </= [pct. b - (pct. f + pct. g)]; pct. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h: 

_____; 

f. numărul total al voturilor nule obţinut prin însumarea datelor similare din procesele-verbale 

întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare: _____; 

g. numărul total al voturilor albe obţinut prin însumarea datelor similare din procesele-verbale 

întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare _____; 

h. numărul total al voturilor valabil exprimate pentru fiecare candidat, rezultat din însumarea 

datelor similare din procesele-verbale întocmite de birourile electorale ale secţiilor de votare, din 

care: 

    h1. numărul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul ____________ : _____; 

    h2. numărul total al voturilor valabil exprimate pentru candidatul ____________ : _____; 

i. numărul total de voturi exprimate, necesar pentru validarea alegerilor universitare pentru 

desemnarea rectorului, este numărul total al alegătorilor care s-au prezentat la urne, cu verificarea 

respectării formulei: pct. b>/=  [(pct. a : 2) + 1]: _____; 

j. numărul total de voturi în baza căruia se stabileşte rezultatul alegerilor universitare pentru 

desemnarea rectorului (majoritatea simplă a voturilor valabil exprimate pentru fiecare candidat, 

respectiv h1 sau h2): _______. 

 

Preşedintele biroului electoral                                             Locţiitorul preşedintelui 

al universităţii,                                                                     biroului electoral al universității,           

...............................                                                              .................................... 

Membrii biroului electoral al 

universităţii: 

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 
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Anexa 3 

Documente pentru Candidatura pentru poziția de rector în UTT 

 

 

 

 

 

1.  Curriculum Vitae;  

2.  Programul Managerial pentru mandatul de 5 ani; 

3.  Document de identitate (C.I., Certificat de naştere sau paşaport după caz);  

4.  Date de contact ale candidatului: telefon, telefon mobil, fax, e-mail;  

5.  Documente care atestă locul de muncă al candidatului. 


