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HOTARAREA
Senatului Universititii , Tibiscus” din Timisoara
Nr. 263 /12 /09.07.2019

privind aprobarea Raportului Comisiei de etica §i
deontologie universitard a Universitdfi "Tibiscus” din
Timisoara pentru anul universitar 2018-2019

in temeiul prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

in conformitate cu Carta Universitard "Tibiscus”,

Senatul Universititii "Tibiscus” din Timigoara, intrunit in sedintd ordinari de lucru,
online, pe data de 09.07.2019, in unanimitate,

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobi Raportul Comisiei de etica si deontologie universitara a
UTT pe anul 2018-2019.
Art. 2. Prezenta hotirare se comunici Presedintelui interimar al Comisiei de etica

si deontologie universitara a UTT, facultitilor, departamentelor iar Raportul se
afiseazi pe pagina de internet a univesitatii.

PRESEDINTI ATULUI
Prof. univ.\dr,



Universitatea Tibiscus Timisoara F) " j ’ U 7 |
Comisia de etica universitara \ X | j M
wwﬁ k&

Raport de activitate

Pentru perioada 01.01.2018-15.10.2018 respectiv perioada 16.10.201
31.03.2019

Comisia de etica universitara in perioada 01.01.2018-15.10.2018 nu a fost sesizata cu nici
un caz care s-ar fi putut afla in aria sa de competenta. De asemenea, mentionam ca nu au fost
constatate fapte care sa atraga sesizarea din oficiu a Comisiei.

Prin hotararea Senatului Universitatii Tibiscus nr.25/5/21.01.2019 s-a constituit noua

Comisie de etica formata din 5 persoane, respectiv 1 presedinte si 4 membri (intre care se afla si
un student).

In cursul trimestrului 12019 Comisia a elaborat Codul de etica si deontologie universitara
care a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 28.02.201 9

In perioada 16.10.2018-31.03.2019 Comisia de etica universitara nu a avut nici o
sesizare.

Comisia de etica a actionat in virtutea atributiilor pentru a asigura un climat de
transparenta in cadrul comunitatii academice, orientandu-se spre asigurarea unei atmosfere de
incredere, demnitate si responsabilitate in relatiile interpersonale din cadrul Universitatii
Tibiscus.
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