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CAPITOLUL I.CONSIDERATII GENERALE

Art.1 Scop
Prezenta procedurd reglementeazid modul in care se stabilesc taxele anuale de studiu la Universitatea
» Iibiscus” din Timisoara.

Art. 2 Domeniu de aplicare
Procedura se aplicd in procesul de decizie privind stabilirea cuantumul tuturor taxelor plitite de
studentii Universitatii ,, Tibiscus” din Timisoara. :

Art. 3. Documente de referinti
e Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;
e Legea contabilitatii nr. 82/1991 - republicata si actualizata (2012)
e (Carta Universitatii ,, Tibiscus” din Timisoara;
° Regulamentu1 intern al Universitatii ,, Tibiscus” din Timisoara.

CAPITOLUL II. DESCRIEREA ACTIVITATII

Art.4.

(1) Activitatea de stabilire a taxelor de studiu la Universitatea ,, Tibiscus™ din Timigoara se desfisoara
anual prin elaborarea si aprobarea Regulamentului de taxe al UTT pentru anul universitar urmétor.

(2) Aprobarea Regulamentului de taxe se face obligatoriu cu cel putin sase luni inainte de inceperea
anului la care se refera.

Art. 5.
Regulamentul de taxe cuprinde urmétorele categorii:
- Taxele de scolarizare;
- Texele de admitere si confirmare;
- Taxele de diferente, restante si reexamindri;
- Taxele de recuperare a laboratoarelor;
- Taxele de licenta si dizertatie;
- Taxele de recontractare si prelungire de scolaritate;
- Taxe diverse (arhivare, eliberare duplicate acte, s.a.m.d.).

Art.6.
Stabilirea cuantumului taxelor se face avind in vedere urmitoarele elemente de decizie:
-Previziunile bugetare pentru anul universitar urmétor;
—Politica de investitii pe anul urmétor a Universititii;
- Situatia economico-financiard curentd a Universititii;
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- Politica de personal a Universitatii;

~Evaluarea ofertelor existente pe piata educationald in regiune;

~Previziunile privind modificirile in oferta educationald a Universitatii, dezvoltarea de noi
specializdri, schimbarea capacitiii de scolarizare etc.

—Anumite situatii in care se afl unii studenti ai universitatii: orfani, situatii de sdnitate speciali
(deficiente motorii, senzoriale), cand se stabilesc taxe speciale diminuate sau nu se percep
taxe de scolarizare.

Art. 7
Stabilirea politicii de taxe se face prin parcurgerea urmitoarelor etape:
 Se realizeazi pe baza bugetului actual sl a situatiei economice curente o previziune pentru anul
universitar viitor:
° Se studiazi comparativ cuantumul taxelor la alte universitati din regiune;
* Sealcétuiesc si evalueazi mai multe scenarii posibile;
® Se pun in discutie solutiile propuse la nivelul facultitilor;
® Sedisemineazi informatia.

Art. 8.

(1) Pornind de la situatia economica actuald a Universitatii §i a modului in care se realizeazi veniturile
prevazute in bugetului curent, Serviciul Contabilitate face o previziune financiari pentru anul
universitar viitor.

(2) Aceasta previziune este analizati in cadrul Rectoratului fiind corelati cu planurile de dezvoltare a
bazei materiale i cu politica de personal a universititii.

(3) La finalul aceste analize rezulti un Buget preliminar ca bazi de discutie. Acesta cuprinde evaluarea
necesitatilor financiare ale Universitatii pentru anul urmitor.

Art. 9,
(1) Comisia de resurse umane si financiare (CARUF) a Senatului universitar preia bugetul furnizat de
Rectorat si studiaza posibilititile de echilibrare a acestuia.
—(2) La activitatea de elaborare a propunerilor comisia inviti specialistii pe probleme economice din
cadrul comunitatii universitare.
(3) Pentru a stabili propunerile de cuantum al taxelor pe anul viitor, CARUF face un set de estimari
privind:
= Numirul de studenti pentru anul universitar urmitor,
- Veniturile estimate din activitatea didactici si din cea de cercetare,
- Modificérile previzibile de personal si salarizare.
(4) CARUF propune un set de solutii alternative care fine cont atdt de necesititile economice ale

institutiei cat si de contextul din piata concurentiali a educatiei universitare in zona.

Art. 10.
Propunerile CARUF sunt discutate in cadrul Consiliilor facultitilor care au posibilitatea si solicite
selectarea uneia dintre solutiile prezentate sau sd propund in mod argumentat alte abordiri.
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Art. 11,

(1) Consiliul de administratie analizeazs si compari solutiile furnizate de CARUF precum si eventual
amendamentele provenite de la facultiti. Se alege varianta optimé a politicii de taxe astfel incat, pedeo
parte, sa se asigure un buget echilibrat al UTT, iar pe de altd parte sa se pastreze/creasca atractivitatea
ofertei educationale a Universititii.

(2) In baza analizei de mai sus, Consiliul de administratie stabileste politica de taxe a Universititii si
aprobd Regulamentul de taxe al UTT pe anul universitar urmétor,

Art.12.
Senatul universitar discut si valideaza prin vot Regulamentul de taxe al UTT. in cadrul consultirii
presedintele senatului soliciti cu prioritate studentilor senatori un punct de vedere privind taxele.

Art. 13. Odati cu intrarea in vigoare, Regulamentul de taxe se comunici la serviciul Contabilitate, la
decanatele si la secretariatele facultatilor. De asemenea Regulamentul se afiseazi pe situl universitatii /
~ facultatilor si la loc vizibil la caserie.

CAPITOLUL III. RESPONSABILITATI
Art. 14
Consiliul de administratie, Presedintele CA:
= aproba procedura;
- alocd resurse pentru desfasurarea procesului i aplicarea procedurii.

Art. 15
Rectorul universititii impune aplicarea procedurii.

Art. 16
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii in Universitatea » Libiscus”:
' - avizeazd procedura;
- verificd procedura din punct de vedere al sistemuluj calitatii;
- gestioneaza aprobarea, difuzarea, modificarea, reviziile procedurii;
- auditeaza procesul si procedura, in vederea identificirii oportunitafilor de Imbunatitire.

Art. 17

Responsabilul de proces — Serviciul Contabilitate, care:
- elaboreazi si propune modificiri ale procedurii;
- aplica procedura.



CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 18.

Procedura va fi inregistrati in:
= Indicatorul aprobirilor si al reviziilor;
- Lista de difuzare.

Art. 19.
Prezentul regulament cu proceduri este parte integranté a Cartei Universitatii ,, Tibiscus” din Timigoara
si a fost aprobatd in sedinta Senatului Universitar din data de 22.04.2019

Art. 20,

Prezentul regulament, editia I, va fi transmis Rectoratului UTT si tuturor facultdfilor Universitatii
, L1biscus,



