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1. SCOPUL

Scopul prezentei metodologii este de a descrie modul de organizare si desfasurare a Concursului
public de ocupare a functiilor de Decan la facultatile Universitatii "Tibiscus” din Timisoara,
pentru mandatul 2020-2024.

2. CADRUL NORMATIV

2.1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

2.2, Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii stiintifice nr. 3751/29.04.2015 de
aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de &nvatamant superior;

2.3. Carta Universitatii "Tibiscus” din Timisoara;

2.4. Regulamentul de alegere a structurilor si functiilor de conducere in cadrul
Universitatii “Tibiscus” din Timisoara, editia a II-a.

2.5. Hotdrarea de Guvern nr. 299/09.04.2020 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor si al specializarilor /programelor de studii universitare si a structurii
institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2020-2021.

3. INSCRIEREA LA CONCURS

Art. 1 Decanii facultatilor sunt selectati prin concurs public organizat de catre Rectorul
universitatii.

Art. 2 Selectia decanilor facultitilor din cadrul Universitatii Tibiscus din Timisoara (UTT) se
organizeaza si se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificdrile si prevederile ulterioare, ale Cartei Universitare si ale prezentei metodologii.
Declansarea procedurii privind alegerea decanilor prin concurs public este organizata de Rector
si validata de Senatul UTT.

Art.3. Decanul facultitii este selectat prin concurs public organizat de catre Rectorul UTT
pentru un mandat de 4 ani.

Art. 4 La concursul pentru ocuparea functiei de decan poate participa orice persoana din cadrul
universitatii sau din orice facultate de profil din tara ori din strainatate, care indeplineste
urmatoarele conditii:

— are experienta manageriala;

— detine titlul didactic de profesor universitar/conferentiar universitar/ lector sau cercetator
stiintific gr. I/11

— nu se afla intr-una dintre situatiile de incompatibilitate, conflict de interese ori alta interdictie
prevazute de Carta Universitara sau legislatia in vigoare.

Art. 5 Candidatii la concursul pentru ocuparea functiei de decan vor depune dosarul de concurs,
care va cuprinde urmatoarele documente (Anexa II): acte de studii in copii certificate conform
cu originalul; lista lucrari stiintifice si de cercetare; Curriculum Vitae; programul managerial;
cerere (Anexa I).
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Dosarul va fi depus la secretariatul Universitatii, inainte cu minim 3 zile calendaristice de la data
concursului.

Art. 6 Publicarea anuntului privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei de decan
al unei facultati din cadrul UTT se face pe site-ul Universitatii Tibiscus din Timisoara si pe site-
urile facultatilor cu cel putin 7 zile calendaristice inainte de data desfasurarii concursului.

Art. 7 Consiliul facultatii analizeaza dosarul fiecarui candidat si isi da avizul pentru participarea
acestora la concurs. in cazul in care avizul este negativ, candidatul nu va putea participa la
concurs. Consiliul Facultitii trebuie sa dea aviz pozitiv pentru cel putin doi candidati care
indeplinesc conditiile legale, prin votul majoritatii simple a membrilor sai.

4. DESFASURAREA CONCURSULUI

Art.8 Proba de concurs pentru ocuparea functiei de decan consta intr-un interviu prin care se
evalueaza cunostintele candidatilor din domeniul legislatiei educatiei si cunostintele referitoare
la prevederile Cartei, metodologiilor, regulamentelor si procedurilor UTT.

Art. 9 Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor se stabilesc prin hotarari
ale Senatului UTT, la propunerea rectorului si sunt formate din 3 membri, cadre didactice din
universitate. Rectorul UTT este atat membru in comisie in comisia de concurs cat si presedintele
acesteia. Din comisia de solutionare a contestatiilor nu pot face parte cadrele didactice din
comisia de concurs.

Art.10 La concursul pentru ocuparea functiei de decan este declarat admis, candidatul care
obtine punctajul cel mai mare.

Art.11 Contestatiile se depun in maxim 24 ore de la comunicarea rezultatelor si sunt solutionate
de Comisia pentru solutionarea rezultatelor in maxim 2 zile lucritoare de la depunerea
contestatiilor.

Art.12 Dupd incheierea concursului, Senatul universitar valideaza rezultatele concursului prin
votul majoritatii. simple.

Art.13. Decanul admis in urma concursului este numit prin decizia Rectorului.
Art. 14 Decanul isi desemneaza prodecanii, dupa numirea acestuia de catre rector, si solicita
Senatului universitar validarea acestora. Numarul prodecanilor este stabilit de Senatul
universitar.

5. DISPOZITII FINALE
Art. 15. Concursul pentru ocuparea functiei de decan este organizat de Rectorul Universitatii

“Tibiscus” din Timisoara si se desfiasoara in conformitate cu prevederile calendarului prevazut
in Anexa III.
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Art. 16 Pe pagina de web a UTT se publica: Metodologia de concurs, listele cu candidati la
functiile de decani, pe facultati, Calendarul concursului

Art.17 Prezenta metodologie a fost adoptata in sedinta Senatului UTT din data de 07.09.2020.
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Anexa 1

CAN I]IDATURA PENTRU FUNCTIA DE DECAN
AL UNEI FACULTATI DIN UNIVERSITATEA "TIBISCUS” DIN TIMISOARA

SUDSEMNATUL/A....eeiieeiiieceeeee e et e e e ,
depun prezentul dosar de candidature pentru functia de Decan al Facultatii de

din cadrul Universitatii "Tibiscus” din Timisoara.
Declar pe propria raspundere urmatoarele :
1. Indeplinesc conditiile previizute de lege si de prezenta Metodologie ;

2. Sunt de acord cu publicarea on-line a documentelor de candidatura pe site-

ul www.tibiscus.ro precum si pe site-ul facultatii ;

3. Declar ca sunt de acord cu Programul managerial al Rectorului ales si voi
sustine implementarea acestuia ;
4. Sunt de acord ca toate comunicarile universitatii sa imi fie transmise la
contactele mentionate in anexa II, punctul 6.
5. Doresc ca audierea in Consiliul facultatii sd se realizeze prin mijloace
electronice
- DAO -NU o

Data, Semnatura
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Anexa IT

DOCUMENTE NECESARE LA DOSARUL DE CONCURS

1. Cerere tip (Anexa 1) anexata Rectorului UTT;

2. CV tip Europass insotit de lista de lucrari ;

3. Document de identitate — C.I., Certificat de nastere sau pasaport, dupa caz,

(copii certificate conform cu originalul) ;

4. Program managerial pentru perioada 2020-2024 ;

5. Documente prevazute de anexele I1 si IV ;

6. Date de contact ale candidatului : telefon fix, telefon mobil, fax, e-mail.

In cazul candidatilor care nu sunt angajati ai UTT, dosarul mai

cuprinde, pe linga documentele prevazute mai sus :

7. Acte de studii universitare/postuniversitare/doctorale, dupa caz in copii

legalizate;

8. Document care atesta vechimea in functie;

9. Adeverinta care sa ateste calitatea de angajat la universitatea de la care provine

Documentele dosarului de concurs vor fi numerotate si semnate de

catre candidat pe fiecare pagina. Programul managerial si CV-ul se

vor depune si in format electronic (pdf.)
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CALENDARUL CONCURSULUI

Aprobare metodologie organizare concurs in Senatul UTT

07.09.2020

1. Depunerea candidaturilor :

23 -24 septembrie 2020, orele 10,00-16,00

2. Avizul de legalitate a dosarelor candidatilor :

24 septembrie 2020

3. Avizarea candidatilor de catre consiliile facultatilor :

25 septembrie 2020

4. Concursul propriu-zis :

28 septembrie 2020

5. Senatul pentru validarea concursului :

29 septembrie 2020

Anexa I11
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Subsemnatul/Subsemnata

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

---------------------------------------------------------------------

Anexa IV

.....................

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare),

cetatean roman, fiul/fiica lui

....................................................................................

....................

(felul, seria si numarul actului de identitate),

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la

cunostintad a continutului Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la

propriul dosar si deconspirarea Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am

fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul art. 2 lit. a)-c) din

ordonanta de urgenta.

(Semnatura)
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