UNIVERSITATEA ,,TIBISCUS” DIN TIMISOARA
Anexa 4 la Carta

Regulamentul de alegere
a structurilor si functiilor de conducere

in cadrul Universititii ,, Tibiscus” din Timisoara
pentru mandatul universitar 2016-2020

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1- Alegerea structurilor i a functiilor de conducere la nivelul colectivelor, departamentelor,
facultdilor si la cel al universititii, se realizeazd cu respectarea prevederilor Legii nr. 1/2011, a
Educatiei Nafionale, modificatd si actualizatd in acord cu prevederile Cartei Universitatii
“Tibiscus” din Timigoara i a prezentului Regulament.

Art. 2- (1) Alegerea structurilor si a functiilor de conducere revine in exclusivitate membrilor
structurilor organizatorice pe care acestia le reprezinta §i se desfisoars conform Regulamentului de
alegeri a structurilor si functiilor de conducere, pentru intreaga legislatura 2016-2020, aprobat de
Senatul universitar.

(2) Alegerile organelor de conducere academicd vor fi organizate succesiv la nivelul
colectivelor/departamentelor/facultitilor si la cel al universititii.

Art. 3- Regulamentul si calendarul alegerilor universitare pentru mandatul 2016-2020 sunt stabilite
prin Hotardre a Senatului universitar. Aceste documente vor fi ficute publice prin afisaj la nivelul
tuturor structurilor universititii la care se vor desfasura alegeri si pe site-ul universititii.

Art. 4- Senatul n exercitiu, inainte de incheierea mandatului, cu minim 5 zile inainte de
desfasurarea alegerilor, desemneaza Biroul electoral al universititii (BEUN) si Biroul de solutionare
a contestatiilor (BSC).

CAPITOLUL IL Biroul Electoral al universititii (BEUN) si Birourile electorale ale sectiilor
de votare (BESY)

Art. 5- (1) Pentru alegerile privind mandatul universitar 2016-2020, Biroul electoral al universitatii
(BEUN) va fi format din 7 membri astfel: 4 membrii cadre didactice (cite 1 cadru didactic din
fiecare facultate), 1 reprezentant al personalului auxiliar i 2 reprezentanti ai studentilor. Cel putin
1 membru al BEUN trebuie si aiba pregitire juridic.

(2) Membri BEUN nu pot candida pentru nici una din functiile de conducere pentru care se
desfigoari alegerile, pe care acestia le organizeazi si supravegheazi.

Art. 6- (1) La prima sedintd, membrii desemnati in biroul electoral al universitatii aleg din randul
lor, prin vot secret, presedintele biroului electoral al universitifii si adjunctul acestuia.

(2) Biroul electoral al universitatii lucreazi in prezenta majorititii membrilor lui si ia decizii cu
votul majoritatii membrilor prezenti. in caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator.
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Art. 7- BEUN are urmitoarele atributii:

a) stabilirea §i informarea comunititii universitare privind locatia sectiilor de votare;

b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

¢) acreditarea persoanelor desemnate de citre candidati ca observatori, pe 14ng3 biroul electoral
din fiecare sectie de votare.

d) numdrarea si verificarea proceselor-verbale intocmite de BESV pe sectii;

e) centralizarea voturilor consemnate in PV ale sectiilor de votare $i comunicarea rezultatului
alegerilor;

f) prezentarea rezultatele alegerilor Senatului universitar in functie pentru validarea acestora.

Art. 8- (1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare (BESV).

(2) Birourile electorale ale sectiilor de votare (BESV) sunt formate dintr-un numir de 5 membri,
desemnati de consiliile facultatilor in care se organizeazi. La nivelul Departamentului de discipline
transversal BESV va fi ales de catre membrii departamentului.

(3) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt alesi de cédtre membrii biroului
respectiv.

(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si desfisurarea
alegerilor pe sectii de votare.

Art. 9- BESV este responsabil pentru urmitoarele actiuni:
a) intocmirea listelor de vot;
b) informarea privind locatia sectiei de votare si intervalul orar in care se desfisoari alegerile;
c) afisarea listelor de vot;
d) redactarea si distribuirea buletinelor de vot;
e) consemnarea in tabele electorale a participirii la vot si numararea voturilor;
f) intocmirea procesului verbal de consemnare a rezultatelor votului si Inaintarea acestuia citre
BEUN;

Art. 10- (1) Pentru organizarea scrutinului in vederea desemniirii studentilor, pentru toate nivelurile
de conducere ale universitatii, la care acestia sunt reprezentati conform Cartei, Liga studentilor
convoacd, la nivelul fiecarei facultati, Adunarea generald a studentilor. In cadrul acestei adunari,
studentii vor desemna Comitetul studentesc de organizare a alegerilor. Comitetul studentesc de
alegere a studentilor, format din 5-7 studenti, organizeazi si valideazi, scrutinul pentru desemnarea
reprezentantilor studentilor in structurile de conducere de la nivelul departamentului/facultitii si
Senatului

(2) Comitetul studentesc de organizare a alegerilor are urmitoarele atributii: organizeaza
desfasurarea alegerilor - votarea propriu-zisi a studentilor reprezentanti in Consiliul facultatii si
Senatul universitar, numara si centralizeazi voturile valide, intocmeste proces-verbal cu rezultatele
scrutinului studentesc si tnainteaza rezultatele alegerilor BEUN.

CAPITOLUL III. BIROUL DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR (BSC)

Art. 11- BSC este formaté din 3 membri din care cel putin unul este membru al Comisiei de eticii a
universitatii i cel putin o persoani are pregitire juridica.

Art. 12 - BSC are urmitoarele atributii:
a) Inregistreazd, analizeazd §i solufioneazd sesizirile si contestatiile formulate in cadrul
procedurii de alegere a functiilor de conducere, la oricare nivel de desfisurare a acestora;
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b) dispune mdsurile necesare in vederea remedierii aspectelor contestate si retinute ca fiind
intemeiate.

CAPITOLUL IV. REZOLVAREA CONTESTATIILOR

Art. 13- (1) Orice contestatie sau sesizare se formuleazi in scris si se inregistreazi la BSC in termen
de 24 de ore de la realizarea faptei contestate.

(2) Contestafia sau sesizarea trebuie si cuprindd datele de identificare ale semnatarului
contestatiei, o descriere a faptei contestate sau sesizate, temeiul legal ce sti la baza contestatiei,
precum si semndtura contestatarului. Nerespectarea acestor conditii de form# atrage sanctiunea
nulitatii.

(3) Termenul de solutionare a contestatiei este de maxim 24 de ore de la data inregistrarii ei.

Art. 14- (1) BSC verificd si solutioneaza sesizarea sau contestatia in conformitate cu prevederile
Legii 1/2011, a Cartei universitatii si a prezentului regulament precum si alte norme juridice
referitoare la procesul alegerilor academice.

(4) Solutia formulata este transmisa contestatarului si, in mésura in care se impune, dispune
masurile necesare in vederea remedierii aspectelor semnalate.

CAPITOLUL V. Structurile si functiile de conducere ale Universititii

Art. 15- (1) Structurile de conducere din Universitatea ,, Tibiscus” Timisoara sunt:

- Senatul Universitatii si Consiliul de administratie, la nivelul universitditii;

- Consiliul facultatii la nivelul facultitii;

- Consiliul departamentului, la nivelul departamentului.
Functiile de conducere sunt urmitoarele:

- rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, la nivelul Universitatii,

- decanul, prodecanii, la nivelul facultitii;

- directorul de departament, la nivel de departament;

- seful de colectiv, la nivelul colectivului.

(2) Ocuparea unei functii de conducere respectiv participarea ca membru intr-o structuri de
conducere a universititii se realizeaz prin procedurile de desemnare previzute de Legea educatiei
nationale si de Carta universitara (vot, participare la concurs).

CAPITOLUL VL. Alegerea Directorului de Departament, a membrilor Consiliul Facultitii si
a membrilor Consiliului Departamentului

Art. 16- (1) Pentru legislatura 2016-2020, Consiliul facultitii, pentru fiecare facultate a universititii
este format din 7 persoane astfel: presedinte, 4 membri cadre didactice si de cercetare si 2 membri
studenti. Presedintele Consiliului facultaii este decanul facultitii, desemnat prin concurs.

Art. 17- (1) La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului Facultitii poate candida orice
cadru didactic sau de cercetare titular in facultate precum si cadrele didactice din DDT care
deservesc programele de studii ale facultitii si orice student inmatriculat la studiile organizate de
facultate.

(2) Alegerea celor 4 membri - cadre didactice in consiliul facultatii se face prin votul direct
si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate.



(3) Alegerea celor 2 membrii studenti in consiliul facultitii se face prin vot universal, direct
si secret de cétre studentii facultitii.

Art. 18- (1) Pentru legislatura 2016-2020, Consiliul departamentului este format din presedinte si 2
membri-cadre didactice si de cercetare. Presedintele consiliului departamentului este directorul de
departament.

Art. 19- (1) La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului Departamentului poate candida
orice cadru didactic sau de cercetare titular in departamentul in cauzi.

(2) Pot candida la functia de director de departament cadrele didactice si personalul de
cercetare care sunt membri titulari ai departamentului in cauza.

(3) Directorul de departament §i membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin votul
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

Art. 20- Nu pot candida in vederea obtinerii unui mandat in Consiliul Facultitii respectiv in
Consiliul Departamentului, persoane aflate intr-o situatie de incompatibilitate previzute de Legea
educatiei nr 1/2011, de Carta universitara si de Codul etic al universitiii.

Art. 21- (1) Sedinta de alegeri pentru desemnarea membrilor Consiliul Sacultdtii este convocatd de
decanul in exercitiu si se desfagoard numai daci sunt prezenti cel putin 2/3 din numéarul membrilor
faculttii respective.

(2) Sedinta de alegeri pentru desemnarea membrilor Consiliul facultitii care se organizeazi
astfel:

a) sedinta de alegeri este condusa de citre decanul in exercitiu, asistat de decanul de vérsts al
celor prezenti si de cel mai tAnir membru;

b) decanul in exercitiu prezintd un raport privind activitatea consiliului facultatii, de la
ultimele alegeri pand in prezent;

¢) decanul in exercitiu prezintd metodologia de alegere a membrilor Consiliului facultatii,

d) cadrelor didactice din cadrul facultatii aleg membrii Consiliul facultatii, prin vot secret,
universal si direct;

e) se considerd alese ca membri in Consiliul facultitii persoanele care au obtinut majoritatea de
voturi din numérul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea descrescitoare a
voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita celor 4 pozitii de
membru al consiliului facultitii;

f) BESV al facultitii consemneazi rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri,
contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN s participe la alegeri;

(3) In cazul in care 2 sau mai multi candidafi au obtinut un numar egal de voturi, se organizeazi al
doilea tur de scrutin, la care participd candidatii aflati la egalitate de voturi si in urma ciruia sunt
declarati castigatori candidatii clasati in ordinea descrescitoare a numirului de voturi obtinute,
pentru pozifiile de membru ramase neocupate in primul tur.

Art. 22- (1) Sedinta de alegeri pentru desemnarea Directorului de departament si a membrilor
Consiliul departamentului este convocati de directorul de departament in exercitiu si se desfagoara
numai dacé sunt prezenti cel putin 2/3 din numarul membrilor structurii respective.
(2) Sedinta de alegeri pentru desemnarea Directorului de departament si a membrilor
Consiliul departamentului care se organizeazi astfel:
a) sedinta de alegeri este condusa de citre directorul de departament in exercitiu, asistat de
decanul de virsta al celor prezenti si de cel mai tAnir membru;
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b) directorul de departament in exercitiu prezinti un raport privind activitatea consiliului
facultatii, de la ultimele alegeri pana in prezent;
¢) directorul de departament in exercitiu prezintdi metodologia de alegere a Directorului de
departament si membrilor Consiliului departamentului,
d) cadrelor didactice din cadrul departamentului aleg directorul de departament si membrii
Consiliul departamentului, prin vot secret, universal si direct;
(4) Se considerd alese ca membrii in Consiliul departamentului persoanele care au obtinut
majoritatea de voturi din numérul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea
descrescitoare a voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita celor 2
pozitii de membru al consiliului facultitii;
(5) Este considerat ales in functia de director de department candidatul care obtine majoritatea
simpld a voturilor din numarul electorilor prezenti. In cazul cand existi 3 sau mai multi candidati si
niciunul nu obfine majoritatea de voturi, se reia procesul de votare cu primii doi clasati, in ordine
descrescitoare.
(6) BESV al facultitii consemneazid rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri,
contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN si participe la alegeri;

CAPITOLUL VII. SENATUL

Art. 23- (1) Senatul universitar este cel mai inalt for de decizie si deliberare la nivelul Universitatii.
(2) In mandatul universitar 2016-2020 Senatul este format din 17 de membri, dintre care 12
cadre didactice i 5 studenti, reprezentati ai celor 4 facultiti care functioneazi in universitate la data
alegerilor, astfel incit 75% din membrii sunt cadre didactice si de cercetare si 25% sunt studenti.
Fiecare facultate va avea reprezentanti in Senatul universitar, cadre didactice si studenti, in
cote-pérti de reprezentare. Pentru cadre didactice, cota este corespunzitoare ponderii numarului de
cadre didactice si de cercetare, titulare ale facultitii, in numirul total de cadre didactice si
cercetdtori din Universitate. Pentru studenti, cota este corespunzitoare ponderii numarului de
studenti ai facultatii in numarul total de studenti din Universitate.
(3) La alegerile pentru mandatul 2016-2020, numirul numirul membrilor din Senatul
universitar sunt urmétoarele:
a) Facultatea de Calculatoare §i Informaticd Aplicatd: 3 cadre didactice si de cercetare
respectiv 1 student.
b) Facultatea de Drept si Administratie Publicd: 3 cadre didactice si de cercetare respectiv 2
studenti.
c¢) Facultatea de Psihologie: 3 cadre didactice i de cercetare respectiv 1 student.
d) Facultatea de Stiinte Economice: 3 cadre didactice si de cercetare respectiv 1 student.

Art. 24- (1) Toate cadrele didactice si de cercetare reprezentan{i ai unei facultatii in Senatul
universitar sunt alese prin vot universal, direct si secret al cadrelor didactice si de cercetare titulare
in facultate. Fiecare facultate isi alege proprii reprezentanti in Senat.

(2) Se considerd alese ca membrii in Senatul universitar cadrele didactice care au obtinut
majoritatea de voturi din numdrul total al membrilor cu drept de vot prezenti, in ordinea
descresctoare a voturilor primite pentru ocuparea functiei la care au candidat, in limita celor 3
pozitii de membru al senatului universitar;

(3) In cazul in care 2 sau mai multi candidati au obtinut un numar egal de voturi, se organizeazi al
doilea tur de scrutin, la care participd candidatii aflati la egalitate de voturi si in urma ciruia sunt
declarati cagtigitori candidatii clasati in ordinea descrescitoare a numarului de voturi obtinute;
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Art. 25- (1) BESV al facultatii consemneazi rezultatele intr-un proces-verbal al sedintei de alegeri, a
membrilor senatului, contrasemnat de observatorul desemnat de BEUN si participe la alegeri si
(2)BESV finainteazi citre BEUN procesul verbal cu rezultatele alegerilor pentru membrii in senatul
universitar, cadre didactice si studenti, pentru mandatul 2016-2020.

Art. 26- Reprezentantii studentilor unei facultiti in Senat sunt alesi prin votul universal, direct si
secret al studentilor din facultate. Rezultatele alegerilor sunt consemnate intr-un proces verbal
inaintat BEUN.

Art. 27- (1) In perioada prevazuta de calendarul alegerilor adoptat de Senatul universitar, vor fi
organizate informdri privind modalitatea de exercitare a votului sl Intlniri electorale intre candidati
si electorat.

(2) Modalitatea concretd de vot consti in aplicarea stampilei ,,votat” in pétratul din dreptul
numelui candidatului.

(3) Votul se consideri valid, dacd in interiorul fiecirei liste, se aplicd stampila ,,votat” pentru
cel putin un candidat si cel mult numarul de candidati atribuit fiecirei facultati.

Buletinele de vot sunt nule pentru oricare din urmétoarele cazuri:

- dacé nu este aplicati stampila ,,votat” pentru nici un candidat din lista facultatii;

- dacd este aplicata stampila ,,VOTAT” in afara dreptunghiului care indic# optiunea de

vot;

- dacd este aplicatd stampila ,,votat” pentru mai multi candidati din lista, decit numarul
atribuit fiecarei facultiti;

- daci pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votant.

(4) Se considera alesi in Senatul universitar, candidatii care intrunesc cel mai mare numir de
voturi valabil exprimate, in limita locurilor corespunzitoare cotei de reprezentare, in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi.

Art. 28 — (1) Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al
Senatului universitar este de 4 ani.

(2) Studentii alesi ca membrii in Senatul universitar la inceputul mandatului isi pastreazi calitatea
de membru pe toati perioada in care sunt studenti, in interiorul mandatului in curs. in cazul in care
studentul a finalizat studiile, acesta pierde calitatea de membru al senatului universitar. Locul
devenit liber se completeazd prin procedura de alegeri, calitatea de membru al senatului astfel
obtinutd derulandu-se de la data alegerii pan la finele mandatului in interiorul ciruia a fost ales.

Art. 29- in situatia in care unul sau mai mulfi membri cadre didactice din Senatului universitar isi
inceteazd exercitarea mandatului in interiorul mandatului 2016-2020, vor fi organizate alegeri
partiale pentru locurile rdmase libere, conform prezentului regulament. Calitatea de membru in
senat astfel obtinutd inceteazi la finele mandatului,

Art. 30- (1) Conditia ca alegerile reprezentantilor facultitilor pentru constituirea Senatului
universitar sé fie validate este ca participarea la vot s3 fie in procent de 2/3 din totalul celor cu drept
de vot - cadre didactice si de cercetare titulare din facultate.

(2) Pentru validarea alegerilor studentilor unei facultiti pentru reprezentarea in Senatul universitar
participarea la vot trebuie si fie de cel putin 50%+1 din numarul total al studentilor din facultate.




Art. 31- (1) In situatia, in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, previzute in
alineatul precedent, se va organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de maxim 7 zile
calendaristice de la primul tur.

(2) In cazul celui de-al doilea tur de scrutin pentru alegerea membrilor cadre didactice in
senatul universitar , sunt necesare de indeplinit conditii de participare la vot previzute pentru primul
tur,

(3) In cazul celui de-al doilea tur de scrutin pentru alegerea membrilor studenti, al doilea tur
de scrutin este considerat valid indiferent de numarul participantilor la vot.

Art. 32- BEUN fnainteazd Senatului in functie, spre validare, rezultatele alegerilor. Odati cu
validarea rezultatelor, senatul in functie isi inceteazii activitatea iar noul senat va fi convocat de
citre decanul de varsta al acestuia, persoana care va conduce si prima sedinti de constituire a noului
Senat.

Art. 33- (1) in sedinta constitutiva a Senatului nou-ales, Senatul universitar isi alege, prin vot secret,
un presedinte care conduce sedinfele senatului universitar si reprezinti senatul universitar in
raporturile cu rectorul.

CAPITOLUL VIII. RECTORUL

Art. 34- Rectorul realizeazd conducerea executivd a Universititii si este reprezentantul legal al
acesteia 1n relatiile cu tertii.

Art. 35- Rectorul Universitdtii se desemneaza prin vot universal, direct si secret, al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din cadrul Universitdyii si al reprezentantilor studentilor din Senatul
universitar si din consiliile facultitilor. Aceasti modalitate de desemnare a Rectorului a fost aleasd
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul
Universitafii si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din consiliile facultatilor
(conform rezultatului referendumului desfasurat la data de 25.11.2015).

Art. 35- Candidafii la funcfia de rector vor prezenta un curriculum vitae si un program de
management cu accent pe activitatea academica si pe strategia de dezvoltare a Universititii. La
procesul de votare pentru alegerea rectorului vor participa cadrele didactice si de cercetare titulare
din cadrul Universitiii precum i reprezentantii studentilor din Senatul universitar si din consiliile
facultatilor. Se declard ales, in ordinea descrescitoare a numirului voturilor favorabile, candidatul
care a obtinut cel putin jumatate plus unu din voturile valabil exprimate, daci la vot au participat cel
putin 2/3 din numdrul celor cu drept de vot.

Art. 36- (1) La alegerile pentru functia de rector poate candida orice persoand, recunoscuti ca
personalitate stiinificd sau academica in tara sau in striinitate si care face dovada acestei calititi cu
documente puse la dispozitia Senatului.

Art. 37- (1) Dosarul de candidaturd la functia de rector se depune la registratura universititii,
conform calendarului de alegeri.

(3) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat de rector persoanele care implinesc sau
depdsesc la data organizarii alegerilor varsta de 65 de ani.

(4) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat de rector persoane aflate intr-o situatie de
incompatibilitate prevdzute de Legea educatiei nr 1/2011 sau Carta universitara.
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Art. 38- In vederea organizdrii alegerii rectorului universitatii BEUN are urmitoarele atributii:
stabileste locatia sectiei de votare, intervalul orar in care se voteazi si face publice aceste informatii,
intocmeste buletinule de vot, organizeazi scrutinul propriu-zis, numari si centralizeazi voturile
valabil exprimate, intocmeste proces-verbal cu rezultatele scrutinului, inainteazi rezultatele
alegerilor Senatului in functie.

Art. 39- (1) Modalitatea concretd de vot consti aplicarea stampilei ,,votat” in pitratul din dreptul
numelui candidatului.

(2) Votul se considera valid, daca se aplicd stampila ,,votat” pentru un singur candidat.

(3) Buletinele de vot sunt nule, daci nu este aplicata stampila ,,votat” pentru nici un candidat
sau dacd pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votanti.

Art. 40- Conditia ca alegerile pentru desemnarea rectorului si fie consideratd validd este ca
participarea la vot si fie minim 2/3 din totalul celor cu drept de vot. Persoana care a obtinut cel
putin 50%+1 din voturile valabil exprimate va fi desemnati rector.

Art. 41- (1) In situatia, in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin de minim 2/3 din
totalul celor cu drept de vot, BEUN dispune, in termen de maxim 7 zile, organizarea turului 2 de
scrutin.

(2) Turul 2 de scrutin se organizeaza in aceleasi condifii prevazute de art. 38 si 39,
considerandu-se desemnarea rectorului valida indiferent de numarul participantilor la vot.

(3) In situatia in care niciunul dintre candidati nu a obtinut, in urma procesului de votare,
cel putin 50% + 1 din voturile valabil exprimate, BEUN dispune in termen de maxim 7 zile,
organizarea turului 3 la care vor participa primii 2 clasati, in ordinea descrescitoare a numiarului de
voturi primite. Candidatul care a obtinut cel mai mare numir de voturi valabil exprimate, va fi
desemnat rector,

CAPITOLUL IX. PRORECTORII UNIVERSITATII

Art. 42 -(1) Universitatea are doud functii de prorector: prorectorul responsabil cu activitatea
administrativ-financiara si prorectorul responsabil cu activitatea didactici si de cercetare.

(2) Rectorul confirmat de ministrul educatiei, cercetirii, tineretului si sportului, pe baza
consultdrii senatului universitar, igi numeste prorectorii.

CAPITOLUL X. DECANUL

Art. 43- Decanii facultitilor sunt selectati prin concurs public organizat de citre rectorul
universitatii.

Art. 44- Candidafii la concursul pentru ocuparea functiei de decan vor depune o cerere la consiliul
facultéfii, cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data concursului, insotitd de un CV si un plan
managerial.

Art. 45- La concursul pentru ocuparea functiei de decan poate participa orice persoand din cadrul
universitdtii sau din orice facultate de profil din tari ori din striinitate, care a obtinut avizul de
participare la concurs din partea consiliului facultitii. Avizul de participare se acorda dupd audierea
solicitantilor in plenul consiliului facultitii, cu cel putin 3 zile inainte de data concursului.
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Art. 46- In vederea desfasurdrii concursului pentru ocuparea functiei de decan, Consiliul facultitii
va aviza cel puin doi candidati care indeplinesc conditiile legale si conditiile previzute de prezenta
carta.

Art. 47- Metodologia de organizare si desfisurare a concursului precum si conditiile ce trebuie
indeplinite pentru ocuparea functiei de decan se vor stabili prin regulament aprobat de Consiliul
facultatii, cu respectarea legislatiei in vigoare si a Cartei universitare. Regulamentul va fi adoptat si
afigat cu 10 de zile inainte de desfisurarea concursului.

Art. 48- Decanul isi desemneazi prodecanii, dupid numirea acestuia de citre rector, si solicita
Senatului universitar validarea acestora. Numirul prodecanilor este stabilit de Senatul universitar
nou ales.

CAPITOLUL XI. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 49- (1) Consiliul de Administratie se constituie in conformitate cu Legea educatiei nationale
modificatd, cu respectarea Cartei universitare .
(2) Presedintele Consiliul de Administratie este rectorul universitatii.

CAPITOLUL XII. DIRECTORUL ADMINISTRATIV

Art. 50- Structura administrativa a universititii este condusi de citre un director administratiy si
este organizatd pe directii. Daci este cazul, postul de director general administrativ se ocupd prin
concurs organizat de consiliul de administratie al institutiei de invatimant superior. Pregedintele
comisiei de concurs este rectorul institutiei. Din comisie face parte un reprezentant al ministerului
educatiei. Validarea concursului se face de citre senatul universitar, iar numirea pe post, de citre
rector.

CAPITOLUL XIII. DISPOZITII FINALE

Art. 51- Prezentul regulament este parte integrantd a Cartei Universitéii ,, Tibiscus” din Timigoara si
intrd in vigoare la data aprobirii lui de citre Senatul universitar.

Art. 52- La data intrérii in vigoare a prezentului Regulament se abrogd Regulamentul de alegere a
structurilor si functiilor de conducere, privind alegerile pentru mandatul universitar 2012-2016.




